
รายงานการก ากับตดิตามการด าเนินงานและการใช้งบประมาณประจ าปี

รอบ 6 เดอืน (1 ตลุาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566)

องค์การบรหิารส่วนต าบลทุ่งคอก

อ าเภอสองพ่ีน้อง   จังหวัดสุพรรณบรุี



1.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

      กลยุทธ์  :  ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม โครงสร้างพืน้ฐานให้เป็นไปตามมาตรฐาน

      กลยุทธ์  :  ปรับปรุงสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ให้มีมาตรฐานครอบคลุมทัง้ต าบล

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

1 ก่อสร้างถนนคอนกรีต เร่ิมต้นจากรอยต่อถนนคอนกรีตเดิมบริเวณ 437,800   - กองช่าง

เสริมเหล็ก  หมู่ที ่1 ไร่นายอุดม สายรีรักษ์  ถึงถนนลาดยางติดต่อ อบต.ทุง่คอก

ต.กระตีบ (โรงงานเฟอร์โร) ขนาดผิวจราจร

กว้าง 5.00 เมตร ระยะทางยาว 130 เมตร 

หนา 0.15 เมตร ตามแบบ อบต.ทุง่คอก 

2 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม เร่ิมต้นจากบริเวณบ้านนายวิเชียร ชาวนา ถึง 151,000  151,000 กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่1 สะพานข้ามคลองระบายน้ า ร 6 ขวา บริเวณ อบต.ทุง่คอก

ไร่นายบุญธรรม ดอนขันไพร ขนาดผิวจราจร

กว้าง 3.00 เมตรระยะทางยาว 1,800 เมตร 

ผลการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน  องค์การบริหารส่วนต าบลทุง่คอก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ไตรมาสที ่ 1 - 2 (ตลุาคม 2565 - มนีาคม 2566)

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน

ผลการด าเนินงาน



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

3 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม เร่ิมต้นจากบริเวณบ้านนายรอด จันทจิต ถึง 67,100  67,000 กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่1 คลองระบายน้ าบริเวณไร่นายทวี สายรีรักษ์ อบต.ทุง่คอก

ขนาดผิวจราจรกว้าง 3.00 เมตร ระยะทาง

ยาว 800 เมตร 

4 ก่อสร้างถนนคอนกรีต เร่ิมต้นจากคลองส่งน้ า 2ข.-5ซ.-2ซ. บริเวณ 473,600   - กองช่าง

เสริมเหล็ก หมู่ที ่2 ไร่นางมาลี สีทองแจ้ง ถึงคลองระบายน้ า อบต.ทุง่คอก

บริเวณไร่นายสามารถ วิหกโต ขนาดผิวจราจร

กว้าง 4.00 เมตร ระยะทางยาว 170  เมตร 

หนา 0.15 เมตร ตามแบบ อบต.ทุง่คอก

5 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม สายคันคลองส่งน้ า 8ซ.-2ซ. เร่ิมต้นจากทาง 251,800  251,000 กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่2 แยกถนนลาดยางสายปากคอก-หนองชัน อบต.ทุง่คอก

บริเวณบ้านนายฉุง แซ่อึ้ง ถึงสะพาน คสล. 

ถนนลาดยางเขตต าบลบ่อสุพรรณ ขนาดผิว

จราจรกว้าง 3.00 ม. ระยะทางยาว 3,000 ม.

ผลการด าเนินงาน



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

6 ก่อสร้างถนนคอนกรีต จากถนนลาดยางสายหนองชัน - ปากคอก  437,800   - กองช่าง

เสริมเหล็ก หมู่ที ่3 จุดเร่ิมบ้านนายฉุง แซ่อึ้ง ถึงทางหลวงหมาย อบต.ทุง่คอก

เลข 321 สพ.-นฐ. จุดป๎ม๊ ปตท.ขนาดผิว

จราจรกว้าง 5.00 ทางหลวงหมายเลข 321 

สพ.-นฐ. หนา 0.15 เมตร ตามแบบ 

อบต.ทุง่คอก

7 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม เร่ิมต้นจากคันคลองระบายน้ า ถึงบริเวณบ้าน 75,500  75,500 กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่3 นางกัญญา ทองเชื้อ ขนาดผิวจราจรกว้าง อบต.ทุง่คอก

3.00 เมตร ระยะทางยาว 900 เมตร

8 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม เร่ิมต้นจากทางแยกถนนลาดยางสายปากคอก- 100,700  10,700 กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่3 หนองชัน ถึงทางแยกถนนทางหลวง 321 อบต.ทุง่คอก

(มาลัยแมน) บริเวณป๎ม๊น้ ามัน ปตท.  ขนาด

ผิวจราจรกว้าง  3.00 เมตร ระยะทางยาว  

1,200  เมตร 

ผลการด าเนินงาน



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

9 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม จากเขตติดต่อ หมู่ที ่2 บริเวณบ้านนางอุบล 83,900  83,800 กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่3 ร่ืนบุตร ถึงทางหลวงหมายเลข 321 บริเวณ อบต.ทุง่คอก

บ้านนายคมวิรัช ก าลังสีหพัฒน์  ขนาดผิว

จราจรกว้าง 3.00 เมตร ระยะทางยาว 1,000 

เมตร 

10 ก่อสร้างถนนคอนกรีต เร่ิมต้นจากถนนจากถนนลาดยางกลางหมู่บ้าน 473,600   - กองช่าง

เสริมเหล็ก หมู่ที ่4 ถึงบริเวณบ้านนายหนุ่ม ใจเอื้อย ขนาดผิว อบต.ทุง่คอก

จราจรกว้าง 4.00 เมตร  ระยะทางยาว 170

เมตร หนา 0.15 เมตร ตามแบบ อบต.ทุง่คอก

11 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม เร่ิมต้นจากบริเวณไร่นายพยนต์ สุขแสง ถึง 235,000  235,000 กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่4 ถนนลาดยางสายทุง่คอก-หนองชัน ขนาดผิว อบต.ทุง่คอก

จราจรกว้าง 3.00 เมตร ระยะทางยาว 2,800

เมตร 

ผลการด าเนินงาน



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

12 ก่อสร้างถนนคอนกรีต เร่ิมต้นจากทางแยกถนนทางหลวง 3356 ถึง 406,100   - กองช่าง

เสริมเหล็ก หมู่ที ่5 บริเวณสะพาน คสล. ถนนลาดยางสาย อบต.ทุง่คอก

หนองหมัน-ทับเสนารักษ์ ขนาดผิวจราจรกว้าง

5.00 เมตร ระยะทางยาว  120  เมตร หนา 

0.15 เมตร ตามแบบ อบต.ทุง่คอก 

13 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม เร่ิมต้นจากบริเวณบ้านนายใบ ค ามา ถึง 50,300  50,300 กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่5 บริเวณไร่นายสุชิน กิจอารีย์วรรณ ขนาด อบต.ทุง่คอก

ผิวจราจรกว้าง 3.00 เมตร ระยะทางยาว 

600 เมตร

14 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม เร่ิมต้นจากบ้านนางส าเนียง ใจเอื้อย ถึงบริเวณ 83,900  83,700 กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่5 บ้านนายสุรศักด์ิ  ตันติพงษ์มงคล  ขนาดผิว อบต.ทุง่คอก

จราจรกว้าง 3.00 เมตร ระยะทางยาว 1,000 

เมตร 

15 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม เร่ิมต้นจากบริเวณบ้านนายสงวน แซ่ตัน ถึง 20,700  20,700 กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่5 บริเวณไร่นายไสว ตันกสิกิจ ขนาดผิวจราจร อบต.ทุง่คอก

กว้าง 3.00 เมตร ระยะทางยาว 250 เมตร

ผลการด าเนินงาน



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

16 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม เร่ิมต้นจากถนนลาดยางสายทุง่คอก-หนอง 37,500  37,500 กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่5 กระทุม่บริเวณไร่นายธวัชชัย  เจริญชัยไพบูลย์ อบต.ทุง่คอก

ถึงเขตติดต่อ หมู่ 14 หลังโรงปุ฻ยมหาวงศ์ 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 3.00 เมตร ระยะทาง

ยาว 450 เมตร 

17 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม เร่ิมต้นจากถนนลาดยางสายทุง่คอก-หนอง 41,900  41,800 กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่5 กระทุม่ ถึงทางแยกถึงทางแยกบ้านนายวรวุฒิ อบต.ทุง่คอก

ชายสีอ่อน เลียบคลองส่งน้ า (ฝ่๎งซ้าย) ขนาด

ผิวจราจรกว้าง 3.00 เมตร ระยะทางยาว 

500 เมตร 

18 ก่อสร้างถนนคอนกรีต จากถนนลาดยาง 3358 สายทุง่คอก-ดอนตา 437,800   - กองช่าง

เสริมเหล็ก หมู่ที ่6 เพชร แยกบ้านปรางค์ ถึงถนนลาดยางสาย อบต.ทุง่คอก

โรงเรียนบ้านโปุง  ขนาดผิวจราจรกว้าง 5.00

เมตร ระยะทางยาว 130 เมตร  หนา 0.15 

เมตร ตามแบบ อบต.ทุง่คอก 

ผลการด าเนินงาน



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

19 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม เร่ิมต้นจากบริเวณบ้านนายวัลลภ ตันวัฒนเสรี 117,500  117,500 กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่6 ถึงบริเวณบ้านนางเล็ก  แซ่เจา ขนาดผิว อบต.ทุง่คอก

จราจรกว้าง 3.00 เมตร ระยะทางยาว 1,400

เมตร 

20 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม เร่ิมต้นจากบริเวณบ้านนายธีรวุฒิ ทองข า ถึง 125,900  125,900 กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่6 เขตติดต่อ หมู่ 16 ขนาดผิวจราจรกว้าง 3.00 อบต.ทุง่คอก

เมตร ระยะทางยาว 1,500 เมตร

21 ก่อสร้างถนนคอนกรีต เร่ิมต้นจากรอยต่อถนนลาดยางเดิม บริเวณ 437,800   - กองช่าง

เสริมเหล็ก หมู่ที ่7 บ้านนายฝุง วงษ์ไสว ถึงคลองระบายน้ า อบต.ทุง่คอก

บริเวณไร่นายสง่า บัวขาว ขนาดผิวจราจร

กว้าง 5.00 เมตร ระยะทางยาว 130 เมตร   

หนา 0.15 เมตร ตามแบบ อบต.ทุง่คอก 

22 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม เร่ิมต้นจากจุดทางหลวงชนบทจุดเร่ิมไร่นาย 79,900  79,600 กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่7 พวง  เกตุสาย ถึงทางแยกจุดไร่นายทองดี   อบต.ทุง่คอก

แจ้งประจักษ์ ขนาดผิวจราจรกว้าง 3.00 

เมตร  ระยะทางยาว 950 เมตร 

ผลการด าเนินงาน



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

23 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม เร่ิมต้นจากทางแยกถนนลาดยางสาย 167,800  167,400 กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่7 หนองเฝูา-ทับเสนารักษ์ บริเวณบ้านนางไทย อบต.ทุง่คอก

เกตุสาย ถึงคลองระบายน้ าบริเวณไร่นายอากู๋ 

จงเพิม่วัฒนผล ขนาดผิวจราจรกว้าง 3.00

 เมตร ระยะทางยาว 2,000 เมตร

24 ก่อสร้างถนนคอนกรีต เร่ิมต้นจากทางแยกถนน คสล. บริเวณบ้าน 473,600   - กองช่าง

เสริมเหล็ก หมู่ที ่8 นายแก้ว เข็มทอง ถึงคลองระบายน้ า D.5R อบต.ทุง่คอก

SPN ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร 

ระยะทางยาว 170  เมตร หนา  0.15  เมตร

ตามแบบ  อบต.ทุง่คอก  

25 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม เร่ิมต้นจากทางแยกคลองส่งน้ า 3ข-5ซ-2ซ 79,900   - กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่8 บริเวณนานายประสงค์  ใจมั่น ถึงคลอง อบต.ทุง่คอก

ระบายน้ า D5R- SPN  เขตติดต่อหมู่ที ่ 9 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 3.00 เมตร ระยะทาง

ยาว 950 เมตร 

26 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม เร่ิมต้นจากทางแยกถนน คสล.บริเวณบ้าน 67,100   - กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่8 นายแก้ว  เข็มทอง ถึงคลองส่งน้ า D.5R. - อบต.ทุง่คอก

SPN ขนาดผิวจราจรกว้าง 3.00 เมตร 

ผลการด าเนินงาน



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

27 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม เร่ิมต้นจากทางแยกถนนทางหลวง 321 สาย 117,500   - กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่8 มาลัยแมน ถึงสะพาน คสล.บริเวณโรงงาน อบต.ทุง่คอก

ถลุงเหล็ก ขนาดผิวจราจรกว้าง 3.00 เมตร 

ระยะทางยาว 1,400 เมตร 

28 ก่อสร้างถนนคอนกรีต เร่ิมต้นจากบริเวณบ้านนายเชียง แซ่กัง ถึง 473,600   - กองช่าง

เสริมเหล็ก หมู่ที ่9 บริเวณไร่นางเพ็ญภัคร์ พิมพ์พันธ์ (หลังโรง อบต.ทุง่คอก

หล่อพระ) ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร 

ระยะทางยาว 170 เมตร  หนา 0.15 เมตร 

ตามแบบ อบต.ทุง่คอก 

29 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม สายคันคลองระบายน้ า ร.5 ขวา (ฝ่๎งขวา) 117,500   - กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่9 ขนาดผิวจราจรกว้าง 3 เมตร ระยะทางยาว อบต.ทุง่คอก

1,400 เมตร ใช้ปริมาตรหินคลุก 

30 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม เร่ิมต้นจากบริเวณนานายนอง แซ่กัง ถึงลาน 100,700   - กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่9 ตากข้าว หมู่ 11 ขนาดผิวจราจรกว้าง 3.00 อบต.ทุง่คอก

 เมตร ระยะทางยาว 1,200 เมตร 

ผลการด าเนินงาน



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

31 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม เร่ิมต้นจากนานายฉ่อง ม่อค า ถึงบริเวณนา 37,500   - กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่9 นายบุญธรรม จินดารัตน์ ขนาดผิวจราจร อบต.ทุง่คอก

กว้าง 3.00 เมตร ระยะทางยาว 450 เมตร 

32 ก่อสร้างถนนคอนกรีต เร่ิมต้นจากทางแยกถนน คสล.ของเทศบาล 473,600   - กองช่าง

เสริมเหล็ก หมู่ที ่10 ต าบลทุง่คอก ถึงประตูน้ าคลองระบายน้ าบ้าน อบต.ทุง่คอก

นางเหวียน ใจหลัก (เลียบคลองระบายน้ า) 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ระยะทาง

ยาว 170 เมตร หนา  0.15 เมตร ตามมแบบ

อบต.ทุง่คอก 

33 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม เร่ิมต้นจากทางแยกถนนคสล.ของเทศบาล 67,100   - กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่10 ต าบล คลองระบายน้ าบริเวณบ้านนางเหวียน อบต.ทุง่คอก

 ใจหลัก (เลียบคลองระบายน้ า ฝ่๎งซ้าย) 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 3.00 เมตร ระยะทาง

ยาว 800  เมตร 

34 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม เร่ิมต้นจากถนนคสล.ด้านหลังโรงงานแม่หนู 25,100   - กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่10 ถึงบริเวณนานายรุ่งฟูา จันทร์หอม ขนาด อบต.ทุง่คอก

ผิวจราจรกว้าง 3.00 เมตร ระยะทางยาว 

300 เมตร 

ผลการด าเนินงาน



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

35 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม เร่ิมต้นจากทางแยกถนน คสล. บริเวณนานาย 69,900   - กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่10 สมาน ถึงทางแยกถนนหินคลุกบริเวณนานาย อบต.ทุง่คอก

กมล ศรีนวล ขนาดผิวจราจร กว้าง 2.50 

เมตร ระยะทางยาว 1,000 เมตร 

36 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม เร่ิมต้นจากทางแยกถนนหินคลุก บริเวณนา 34,700   - กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่10 นายกมล ศรีนวล ถึงทางแยกคันคลองระบาย อบต.ทุง่คอก

น้ า ขนาดผิวจราจรกว้าง 2.50 เมตร ระยะ

ทางยาว 500 เมตร 

37 ก่อสร้างถนนคอนกรีต คันคลองระบายน้ า เร่ิมต้นจากถนน คสล.เดิม 473,600   - กองช่าง

เสริมเหล็ก หมู่ที ่11 บริเวณบ้านนายชโลม ชูจันทร์ ถึงถนน อบต.ทุง่คอก

ลาดยางสายบ้านทุง่เข็น-บ้านทุง่คอก ขนาด

ผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตรระยะทางยาว 170

เมตร หนา 0.15 เมตร ตามแบบ อบต.ทุง่คอก 

38 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม เร่ิมต้นจากบริเวณบ้านนายสมบูรณ์ ใจกล้า ถึง 109,000   - กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่11 ทางแยกถนนทางหลวง 321 (มาลัยแมน) อบต.ทุง่คอก

ขนาดผิวจราจรกว้าง 3.00 เมตร ระยะทาง

ยาว 1,300 เมตร 

ผลการด าเนินงาน



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

39 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม เร่ิมต้นจากทางแยกทางหลวง 321 บริเวณ 50,300   - กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่11 รีสอร์ท นายอดุลย์  ไกรเพ็ชร ถึงโรงหล่ออิฐ อบต.ทุง่คอก

นายสมัย วรรณะ ขนาดผิวจราจรกว้าง 3.00 

เมตร ระยะทางยาว 600 เมตร 

40 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม จุดเร่ิมต้นจากบริเวณบ้านนายบรรเจิด เพชร- 25,100   - กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่11 ปานกัน ถึงบริเวณประตูน้ ากลางทุง่ ขนาด อบต.ทุง่คอก

ผิวจราจรกว้าง 2.50 เมตร  ระยะทางยาว 

360 เมตร 

41 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม เร่ิมต้นจากถนนลายยางสายบ้านทุง่เข็น-บ้าน 41,900   - กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่11 ทุง่คอก บริเวณบ้านนายหวัน่ กระต่ายทอง อบต.ทุง่คอก

ถึงลานตากข้าว หมู่ 11 ขนาดผิวจราจรกว้าง 

3.00 เมตร ระยะทางยาว 500 เมตร 

42 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม เร่ิมต้นจากทางแยกถนนหินคลุกบริเวณนานาย 29,100   - กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่11 บุญนาค ส าเนียงหวาน ถึงบริเวณนานายจรัญ อบต.ทุง่คอก

จันทร์บริบูรณ์ ขนาดผิวจราจรกว้าง 3.00 

เมตร ระยะทางยาว 350 เมตร 

ผลการด าเนินงาน



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

43 ก่อสร้างถนนคอนกรีต เร่ิมต้นจากบริเวณถนนลาดยางสายบางล่ี- 473,600   - กองช่าง

เสริมเหล็ก หมู่ที ่12 หนองวัลย์เปรียง ถึงบริเวณโรงงานซีซีฟูดฺ อบต.ทุง่คอก

แลนด์ ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร

ระยะทางยาว 170 เมตร หนา 0.15 เมตร 

ตามแบบ อบต.ทุง่คอก

44 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม เร่ิมต้นจากคลองส่งน้ า 8ซ.-2ซ.บริเวณบ้าน 50,300  50,300 กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่12 นางพริกไทย  สมสกุล ถึงบริเวณสวนกล้วยไม้ อบต.ทุง่คอก

หลังวัดทุง่เข็น ขนาดผิวจราจรกว้าง 3.00 

เมตร ระยะทางยาว 600 เมตร 

45 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม จุดเร่ิมบริเวณบ้านนางวันเพ็ญ อยู่อาศรม ถึง 12,300  12,300 กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่12 สะพานคอนกรีตหน้าวัดทุง่เข็น (คันคลอง อบต.ทุง่คอก

ระบายน้ าฝ่๎งขวา) ขนาดผิวจราจรกว้าง 3.00

เมตร ระยะทางยาว 150 เมตร 

46 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม เร่ิมต้นจากทางรถไฟ ถึงบริเวณนานายธงชัย 125,900  125,100 กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่12 ขนาดผิวจราจรกว้าง 3.00 เมตร ระยะทาง อบต.ทุง่คอก

ยาว 1,500 เมตร 

ผลการด าเนินงาน



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

47 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม เร่ิมต้นจากทางแยกถนนทางหลวงหมายเลข 8,300  8,300 กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่12 3260 ถึงบริเวณไร่นางพรพิมนต์ ทัศนสุวรรณ อบต.ทุง่คอก

ขนาดผิวจราจรกว้าง 3.00  เมตร ระยะทาง

ยาว 100 เมตร 

48 ก่อสร้างถนนคอนกรีต จุดเร่ิมต้นจากถนนคอนกรีตเดิม ถึงบริเวณไร่ 390,100   - กองช่าง

เสริมเหล็ก หมู่ที ่13 นายสมนึก วงษ์สุวรรณ ขนาดผิวจราจรกว้าง อบต.ทุง่คอก

4.00  เมตร ระยะทางยาว 140 เมตร หนา 

0.15 เมตร ตามแบบ อบตงทุง่คอก 

49 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม เร่ิมต้นจากคลอง 8ซ.-2ซ. ถึงบริเวณไร่นาย 83,900  83,900 กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่13 อ๋อย  ประจ าเมือง ขนาดผิวจราจรกว้าง อบต.ทุง่คอก

3.00 เมตร ระยะทางยาว 1,000 เมตร

50 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม เร่ิมต้นจากบริเวณทางเข้าวัดรางเทียน ถึง 25,100  23,000 กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่13 บริเวณหลังวัดรางเทียน ติดถนนต.ดอนมะนาว อบต.ทุง่คอก

ขนาดผิวจราจรกว้าง 3.00 เมตร ระยะทาง

ยาว 300 เมตร 

ผลการด าเนินงาน



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

51 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม เร่ิมต้นจากทางแยกถนนทางหลวงสายบางล่ี - 12,300  12,300 กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่13 หนองวัลย์เปรียง (โรงงานไฟแช็ค) เลียบคลอง อบต.ทุง่คอก

ส่งน้ า  8ช-2ช ถึงทางแยกถนนหินคลุก 

เขตติดต่อ ต าบลดอนมะนาว ขนาดผิวจราจร

กว้าง 3.00 เมตร ระยะทางยาว 150 เมตร 

52 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม เร่ิมต้นจากสะพาน คสล. คลองส่งน้ า 8ซ.-2ซ. 58,700  58,600 กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่13 ถึงบริเวณบ้านนายชัยวัตร ประจ าเมือง ขนาด อบต.ทุง่คอก

ผิวจราจรกว้าง 3.00 เมตร ระยะทางยาว 

700 เมตร 

53 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม เร่ิมต้นจากทางแยกถนนทางหลวง หมายเลข 25,100  25,100 กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่13 3260 บริเวณร้านโชคชัยการค้า  ถึงบริเวณ อบต.ทุง่คอก

บ้านนายวิสุทธิ ์ส าเนียงแจ่ม ขนาดผิวจราจร

กว้าง 3.00 เมตร ระยะทางยาว 150 เมตร 

54 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม เร่ิมต้นจากทางแยกถนนทางหลวง หมายเลข 29,100  29,100 กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่13 3260 บริเวณโรงงานโมโนบิวต้ีซัพพลาย ถึง อบต.ทุง่คอก

คลองส่งน้ า 8ซ.-2ซ. ขนาดผิวจราจรกว้าง

3.00 เมตร ระยะทางยาว 350 เมตร 

ผลการด าเนินงาน



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

55 ก่อสร้างถนนคอนกรีต คันคลองชลประทาน 1ซ.-2ซ.-8ซ. เร่ิมต้น 437,800   - กองช่าง

เสริมเหล็ก  หมู่ที ่14 จากถนน คสล.เดิม บริเวณบ้านนายศักด์ิชัย อบต.ทุง่คอก

ตันจริยภรณ์ ถึงเขตติดต่อ หมู่ 7 ต.หนองบ่อ 

บริเวณบ้านนายวินัย แซ่อุน ขนาดผิวจราจร

กว้าง 5.00 เมตร ระยะทางยาว 130 เมตร 

หนา 0.15 เมตร ตามแบบ อบต.ทุง่คอก

56 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม เร่ิมต้นจากบริเวณบ้าน นางม้วน พรหมมี  ถึง 67,100  67,100 กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่14 บริเวณไร่นายประจวบ  แสงสุริยวงศ์ ขนาด อบต.ทุง่คอก

ผิวจราจรกว้าง 3.00 เมตร ระยะทางยาว 

800 เมตร 

57 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม เร่ิมต้นจากบริเวณบ้านนายวรวุฒิ ชายสีอ่อน 37,500  37,500 กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่14 ถึงบริเวณบ้านนายศักด์ิชัย ตันจริยภรณ์ ขนาด อบต.ทุง่คอก

ผิวจราจรกว้าง 3.00 เมตร ระยะทางยาว 

450 เมตร 

58 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม เร่ิมต้นจากโรงปุ฻ยมหาวงศ์ ถึงบริเวณบ้านนาง 109,100  109,100 กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่14 ส้มจีน  ส าเนียงหวาน ขนาดผิวจราจรกว้าง อบต.ทุง่คอก

3.00 เมตร ระยะทางยาว 1,300 เมตร 

ผลการด าเนินงาน



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

59 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม เร่ิมต้นจากประตูน้ าคลองระบายน้ าชลประทาน 50,300  50,300 กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่14 ถึงสะพาน คสล.(หนองจิก ซอย 3) ขนาดผิว อบต.ทุง่คอก

จราจรกว้าง 3.00 เมตร ระยะทางยาว 600 

เมตร 

60 ก่อสร้างถนนคอนกรีต เร่ิมต้นจากถนน คสล.เดิม บริเวณบ้านนาย 437,800   - กองช่าง

เสริมเหล็ก หมู่ที ่15 ภราดร ส าเนียงแจ่ม ถึงเขตติดต่อหมู่ 9 ขนาด อบต.ทุง่คอก

ผิวจราจรกว้าง 5.00 เมตร ระยะทางยาว 

130 เมตร หนา 0.15 เมตร ตามแบบ 

อบต.ทุง่คอก 

61 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม เร่ิมต้นจากบริเวณบ้านนางอร มดตะนอย ถึง 41,900  49,100 กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่15 ถนนลาดยางสายลองตอง-ทุง่เข็น จุดนา อบต.ทุง่คอก

นางสาวอารมณ์ ใจซ่ือ ขนาดผิวจราจรกว้าง 

3.00 เมตรระยะทางยาว 500 เมตร 

62 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม ถนนคันคลอง 8ซ.-2ซ.-2ซ. (ฝ่๎งซ้าย) เร่ิมต้น 125,900  125,400 กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่15 จากถนนลาดยางสายบ้านทุง่เข็น-บ้านทุง่คอก อบต.ทุง่คอก

จุดบ้านนายภราดร ส าเนียงแจ่ม ถึงคลอง

ระบายน้ า ร.5 ขวา ขนาดผิวจราจรกว้าง 

3.00 เมตร ระยะทางยาว  1,500 เมตร 

ผลการด าเนินงาน



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

63 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม เร่ิมต้นจากบริเวณนานายไพรัตน์ มณีโชติ ถึง 100,700  100,700 กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่15 สะพานคอนกรีต บริเวณบ้านนายสน หมู่ 10 อบต.ทุง่คอก

ต.ศรีส าราญ ขนาดผิวจราจรกว้าง 3.00 เมตร

ระยะทางยาว 1,200 เมตร 

64 ก่อสร้างถนนคอนกรีต เร่ิมต้นจากถนนลาดยางสายบ้านโปุง-หนอง 473,600   - กองช่าง

เสริมเหล็ก หมู่ที ่16 กระทุม่ เลียบคลองระบายน้ า ถึงบริเวณบ้าน อบต.ทุง่คอก

นายประทุม เกิดสมบูรณ์ ขนาดผิวจราจร

กว้าง 4.00 เมตร ระยะทางยาว 170 เมตร 

หนา  0.15 เมตร  ตามแบบ อบต.ทุง่คอก 

65 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม เร่ิมต้นจากทางแยกบริเวณบ้านนางเตียง เลียบ 117,500  117,200 กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่16 คลองส่งน้ า 1ข.-5ซ.-2ซ. ถึงบริเวณบ้านนาย อบต.ทุง่คอก

ชื่น เขียวหวาน ขนาดผิวจราจร กว้าง 3.00 

เมตร ระยะทางยาว 1,400 เมตร 

66 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม เร่ิมต้นจากคลองระบายน้ าบริเวณบ้านนาย 50,300  50,100 กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่16 สมบูรณ์ ใจดี ถึงเขตติดต่อ หมู่ 6 ขนาดผิว อบต.ทุง่คอก

จราจรกว้าง 3.00 เมตร ระยะ ทางยาว 600

เมตร 

ผลการด าเนินงาน



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

67 ซ่อมแซมถนนหินคลุก พร้อม เร่ิมต้นจากทางแยกถนนหินคลุก บริเวณไร่นาย 83,900  83,700 กองช่าง

เกล่ียแต่ง หมู่ที ่16 สง่า บัวขาว ถึงคลองระบายน้ าบริเวณไร่นาย อบต.ทุง่คอก

ยิ้ม เขียวหวาน ขนาดผิวจราจรกว้าง 3.00 

เมตร ระยะทางยาว 1,000 เมตร 

68 เสริมผิวจราจรแอสฟ๎ลท์ติก เร่ิมต้นจากถนน 3356 สายทุง่คอก-ดอนตา 443,900   - กองช่าง

คอนกรีต  หมู่ที ่5 เพชร ถึงถนนลาดยางสายหนองหมัน-ทับ อบต.ทุง่คอก

เสนารักษ์ ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร 

ระยะทางยาว 200 เมตร หนา 0.05 เมตร 

ตามแบบ อบต.ทุง่คอก  

69 เสริมผิวจราจรแอสฟ๎ลท์ติก เร่ิมต้นจากถนน คสล. บริเวณบ้านนายสมศักด์ิ 443,900   - กองช่าง

คอนกรีต  หมู่ที ่9 สุกรีวนัส ถึงบริเวณไร่นายประคอง ผิวเผือก อบต.ทุง่คอก

ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ระยะทาง

ยาว 200 เมตร หนา 0.05 เมตร ตามแบบ 

อบต.ทุง่คอก 

70 เสริมผิวจราจรแอสฟ๎ลท์ติก บ้านนางบุญช่วย ส าเนียงหวาน ถึงบริเวณบ้าน 443,900   - กองช่าง

คอนกรีต  หมู่ที ่14 นายอดิศักด์ิ ทรัพย์อุดมมาก ขนาดผิวจราจร อบต.ทุง่คอก

กว้าง 4.00 เมตร ระยะทางยาว 200 เมตร 

หนา 0.05 เมตร ตามแบบ อบต.ทุง่คอก 

ผลการด าเนินงาน



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

71 โครงการถางปุาข้างทางถนน เพือ่จ่ายเป็นค่าจ้างถางปุาตามโครงการถาง 150,000   - กองช่าง

ลาดยาง ปุาข้างทางถนนลาดยางทีไ่ด้รับถ่ายโอนจาก อบต.ทุง่คอก

รพช.เดิม และถนนลาดยางถ่ายโอนให้อยู่

ในความรับผิดชอบของ อบต.ทุง่คอก

72 โครงการปรับเกรดถนน เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการปรับเกรด 200,000   - กองช่าง

ประจ าปี 2566 ถนนหินคลุกประจ าปี 2566 โดยใช้รถชุด อบต.ทุง่คอก

เกรดเดอร์ของ อบจ.สุพรรณบุรี เป็นค่าเชื้อ

เพลิงและหล่อล่ืน และค่าซ่อมบ ารุง

รวม 72 12,771,500 36 9 27  - 2,816,600

ผลการด าเนินงาน



1.2  แผนงานการพาณิชย์

      กลยุทธ์  :  ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม โครงสร้างพืน้ฐานให้เป็นไปตามมาตรฐาน

      กลยุทธ์  :  ปรับปรุงสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ให้มีมาตรฐานครอบคลุมทัง้ต าบล

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

1 โครงการขยายเขตประปา เพือ่จ่ายเป็นค่าจ้างเหมาขยายเขตประปา 100,000   - กองช่าง

เพิม่เติม หมู่ที ่1-16 ในต าบลทุง่คอกเพิม่เติมหมู่ที ่1-16 เพือ่ให้

ประชาชนมีน้ าใช้อย่างทัว่ถึงครบทุก

ครัวเรือน

2 อุดหนุนการไฟฟูาส่วนภูมิภาค เพือ่ขยายเขตบริการไฟฟูาและปรับปรุง 400,000   - กองช่าง

สาขาสองพีน่้อง ระบบไฟฟูาประปาหมู่บ้าน หมู่ที ่3,6,9,12

เพือ่ให้มีน้ าประปาใช้ได้ดี ทัง้ 16 หมู่

3 อุดหนุนการประปาส่วน เพือ่อุดหนุนการประปาส่วนภูมิภาคอู่ทอง 1,000,000   - กองช่าง

ภูมิภาคอู่ทอง ในการขยายเขตบริการ หมู่ที ่1-16

รวม 3 1,500,000  -  - 3  -  -

ผลการด าเนินงาน

ผลการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน  องค์การบริหารส่วนต าบลทุง่คอก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ไตรมาสที ่ 1 - 2 (ตลุาคม 2565 - มนีาคม 2566)

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน



2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ

2.1  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

       กลยุทธ์  :  สนับสนุนกลุ่มอาชีพ เพือ่สร้างผลิตภัณฑ์ให้มีคุณภาพและมาตรฐาน

       กลยุทธ์  :  สนับสนุนแหล่งเงินทุนแก่กลุ่มอาชีพ เพือ่น าไปพัฒนาและต่อยอดผลิตภัณฑ์

       กลยุทธ์  :  สนับสนุนและพัฒนาข้อมูลสารสนเทศด้านการลดต้นทุนและเพิม่มูลค่าสินค้าและพัฒนาด้านการตลาดให้เกิดความก้าวหน้าและทันกับเทคโนโลยีในป๎จจุบัน

       กลยุทธ์  :  เสริมสร้างความรู้หลักการด าเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

1 โครงการฝึกอาชีพให้กลุ่มสตรี เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอาชีพ 60,000  31,270        กองสวัสดิการฯ

และประชาชน ระยะส้ันให้กับกลุ่มสตรีและประชาชน

เพือ่ให้มีรายได้เสริมแก่ครอบครัว

2 โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพ เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอาชีพให้ 30,000   - กองสวัสดิการฯ

พึง่ตนเอง ประชาชนกลุ่มต่าง ๆ 

3 โครงการฝึกอบรมเสริมสร้าง เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึก 50,000   - กองสวัสดิการฯ

ศักยภาพและพัฒนาคุณภาพชีวิต อบรมเสริมสร้างศักยภาพและพัฒนา

สตรีต าบลทุง่คอก คุณภาพชีวิตสตรีต าบลทุง่คอก

ผลการด าเนินงาน

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ไตรมาสที ่ 1 - 2 (ตลุาคม 2565 - มนีาคม 2566)

ผลการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน  องค์การบริหารส่วนต าบลทุง่คอก 



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

4 โครงการส่งเสริมงานตามโครงการ เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมและ 100,000   - ส านักปลัด

พระราชด าริ ขับเคล่ือนโครงการอันเนื่องมาจาก

พระราชด าริ โครงการตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง

5 โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตาม เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร ค่า 30,000   - กองสวัสดิการฯ

หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง อาหารเคร่ืองด่ืม ค่าเดินทางแก่ผู้เข้าร่วม

โครงการและวัสดุอุปกรณ์ทีใ่ช้เพือ่พัฒนา

ศักยภาพของผู้เข้าร่วมโครงการ

6 โครงการกลยุทธ์บริหารการตลาด เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร ค่า 20,000  19,850        กองสวัสดิการฯ

ยุคใหม่ อาหารเคร่ืองด่ืม ค่าเดินทางแก่ผู้เข้าร่วม

โครงการและวัสดุอุปกรณ์ทีใ่ช้เพือ่พัฒนา

ศักยภาพของผู้เข้าร่วมโครงการ

7 โครงการพัฒนาบรรจุภัณฑ์เพือ่ เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร ค่า 30,000   - กองสวัสดิการฯ

เพิม่มูลค่าสินค้า OTOP อาหารเคร่ืองด่ืม ค่าเดินทางแก่ผู้เข้าร่วม

โครงการและวัสดุอุปกรณ์ทีใ่ช้เพือ่พัฒนา

ศักยภาพของผู้เข้าร่วมโครงการ

รวม 7 320,000 2  - 5  - 51,120       

ผลการด าเนินงาน



2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ

2.2  แผนงานการเกษตร

       กลยุทธ์  :  สนับสนุนกลุ่มอาชีพ เพือ่สร้างผลิตภัณฑ์ให้มีคุณภาพและมาตรฐาน

       กลยุทธ์  :  เสริมสร้างความรู้หลักการด าเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

1 ค่าใช้จ่ายในโครงการอบรมการ เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร 50,000   - ส านักปลัด

จัดท าปุ฻ยชีวภาพ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหารว่าง อาหาร

กลางวันและน้ าด่ืม ในโครงการฝึกอบรม

ราษฎร ของ อบต. ในโครงการจัดท าปุ฻ย

ชีวภาพ และสารปูองกันแมลง

2 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้ใน เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร 20,000   - ส านักปลัด

การใช้เทคโนโลยีการเกษตร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหารว่าง อาหาร

กลางวันและน้ าด่ืม ในโครงการฝึกอบรม

ราษฎร ของ อบต. ในโครงการฝึกอบรม

ให้ความรู้ในการใช้เทคโนโลยีการเกษตร

เพือ่เสริมสร้างความรู้ และลดต้นทุนการผลิต

ผลการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน  องค์การบริหารส่วนต าบลทุง่คอก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ไตรมาสที ่ 1 - 2 (ตลุาคม 2565 - มนีาคม 2566)

ผลการด าเนินงาน



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

3 ค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรม เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร 30,000   - ส านักปลัด

การท าเกษตรทฤษฎีใหม่ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหารว่าง อาหาร

กลางวันและน้ าด่ืม ในโครงการฝึก

อบรมราษฎร ของ อบต. ในโครงการ

ฝึกอบรมท าเกษตรทฤษฎีใหม่ ตาม

แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว

รวม 3 100,000  -  - 3  -  -

ผลการด าเนินงาน



3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม

3.1  แผนงานบริหารงานทัว่ไป

      กลยุทธ์  :  ส่งเสริมกิจกรรม ประเพณี และวัฒนธรรมเพือ่การอนุรักษ์ความเป็นไทย

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

1 ค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันส าคัญ เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานวัน  4,600          ส านักปลัด

ของทางราชการ ส าคัญทางราชการ เช่น วันเฉลิมพระ

ชนมพรรษา วันส าคัญทางศาสนาต่าง ๆ 

2 โครงการปกปูองสถาบันส าคัญ เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการปกปูอง   - ส านักปลัด

ของชาติ สถาบันส าคัญของชาติ เป็นค่าจ้างเหมา

รถโดยสาร ค่าอาหาร น้ าด่ืม และรายจ่าย

อื่นทีจ่ าเป็น ส าหรับผู้บริหาร สมาชิกฯ

และพนักงานเจ้าหน้าที่

3 ค่าใช้จ่ายในงานรัฐพิธี เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในงานรัฐพิธี และ  1,200          ส านักปลัด

งานพิธีต่าง ๆ ได้แก่ ค่าพวงมาลัย

ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ พวงหรีด ธง

และพวงมาลาในวันส าคัญต่าง ๆ

ผลการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน  องค์การบริหารส่วนต าบลทุง่คอก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ไตรมาสที ่ 1 - 2 (ตลุาคม 2565 - มนีาคม 2566)

ผลการด าเนินงาน



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

4 อุดหนุนทีท่ าการปกครองอ าเภอ เพือ่อุดหนุนส่วนราชการหรือองค์กร 20,000   - ส านักปลัด

สองพีน่้อง ในการจัดงานรัฐพิธี สาธารณประโยชน์ทีด่ าเนินการกิจกรรม

(เงินอุดหนุนส่วนราชการหรือ ต่าง ๆ ทีเ่ป็นประโยชน์แก่ประชาชนแทน

องค์กรสาธารณประโยชน์) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

รวม 4 140,000 2  - 2  - 5,800         

ผลการด าเนินงาน



3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม

3.2  แผนงานรักษาความสงบภายใน

      กลยุทธ์  :  เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

1 โครงการฝึกอบรม อปพร.รุ่น 3 เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 100,000   - ส านักปลัด

ให้แก่ อปพร.รุ่นที ่3

2 โครงการฝึกทบทวน อปพร. เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 100,000   - ส านักปลัด

รุ่นที ่1 และ 2 ทบทวนเพือ่เพิม่ศักยภาพในการปฏิบัติ

งานให้แก่ อปพร.รุ่นที ่1 และ 2

3 ค่าใช้จ่ายในการปูองกันและ เพือ่จ่ายเป็นค่าน้ ามันเชื้อเพลิงและ 200,000   - ส านักปลัด

บรรเทาสาธารณภัย หล่อล่ืนในการแก้ไขป๎ญหาอุทกภัยและ

ภัยแล้งในเขต อบต.ทุง่คอก

4 จัดซ้ือวัสดุวิทยาศาสตร์การแพทย์ เพือ่จ่ายเป็นค่าเติมน้ ายาดับเพลิง จัดซ้ือ 100,000  37,700        ส านักปลัด

ถังดับเพลิง และลูกบอลดับเพลิง 

ผลการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน  องค์การบริหารส่วนต าบลทุง่คอก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ไตรมาสที ่ 1 - 2 (ตลุาคม 2565 - มนีาคม 2566)

ผลการด าเนินงาน



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

5 โครงการต้ังจุดบริการประชาชน เพือ่จ่ายเป็นค่าอาหารน้ าด่ืม ค่าตอบแทน 50,000   - ส านักปลัด

ในเทศกาลต่าง ๆ อปพร. ในโครงการต้ังจุดบริการฯ

6 โครงการให้ความรู้เกี่ยวกับการ เพือ่จ่ายเป็นค่าอาหาร อาหารว่าง ค่า 5,000   - ส านักปลัด

ปูองกันบรรเทาสาธารณภัย ตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ให้

ความรู้เกี่ยวกับการปูองกันและบรรเทา

สาธารณภัย

7 โครงการซักซ้อมแผนปูองกันและ เพือ่จ่ายเป็นค่าอาหาร อาหารว่าง ค่า 5,000   - ส านักปลัด

ระงับอัคคีภัย ตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการ

ซักซ้อมแผนปูองกันและระงับอัคคีภัย

8 โครงการอบรมทบทวนจิตอาสา เพือ่จ่ายเป็นค่าอาหาร อาหารว่าง ค่า 150,000   - ส านักปลัด

ภัยพิบัติประจ า อปท. ตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์การฝึก

ทบทวน ค่าเคร่ืองไฟขยายเสียง ค่าช่วย

ค่าไฟฟูา

รวม 8 710,000 1         - 7         - 37,700       

ผลการด าเนินงาน



3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม

3.3  แผนงานการศึกษา

       กลยุทธ์  :  ส่งเสริม สนับสนุน กิจกรรมสถาบันการศึกษา สนับสนุนการจัดต้ังศูนย์พัฒนาเด็กเล็กระดับต าบล และพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา

       กลยุทธ์  :  ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษาในทุกระดับ ทัง้ในระบบและนอกระบบ

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

1 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ เพือ่จ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันเด็กศูนย์ 617,400  266,847      กองการศึกษา

บริการสถานศึกษา (ค่าอาหาร พัฒนาเด็กเล็ก

กลางวัน เด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก)

2 จัดซ้ืออาหารเสริม (นม) ศูนย์ เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ืออาหารเสริม (นม) 229,944  39,127.68    กองการศึกษา

พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ทุง่คอก ให้กับเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ทุง่คอก

ทัง้ 4 ศูนย์

3 จัดซ้ืออาหารเสริม (นม) โรงเรียน เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ืออาหารเสริม (นม) 919,776  179,453.26  กองการศึกษา

สังกัด สพฐ.ในเขต อบต.ทุง่คอก ให้กับ โรงเรียนในสังกัด สพฐ.

4 อุดหนุนค่าอาหารกลางวัน อุดหนุนค่าอาหารกลางวันโรงเรียน สพฐ. 2,016,000  994,450      กองการศึกษา

โรงเรียน สพฐ. ในเขต อบต. ในเขต อบต.ทุง่คอก  5 โรงเรียน

ทุง่คอก

ผลการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน  องค์การบริหารส่วนต าบลทุง่คอก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ไตรมาสที ่ 1 - 2 (ตลุาคม 2565 - มนีาคม 2566)

ผลการด าเนินงาน



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

5 ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริม เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฯ เป็นค่าจัด 50,000  50,000        กองการศึกษา

ศักยภาพเด็กก่อนปฐมวัย สถานที ่อาหาร เคร่ืองด่ืม และของรางวัล

6 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดการเรียนการสอนรายหัว 204,000   - กองการศึกษา

บริการสถานศึกษา (ค่าจัดการ แก่เด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ทุง่คอก

เรียนการสอนรายหัว) ทัง้ 4 ศูนย์

7 ค่าพาหนะ เพือ่จ่ายเป็นค่าพาหนะน าเด็กทีปุ่วยไป 4,000   - กองการศึกษา

สถานพยาบาลศูนย์ละ 1,000 บาท

จ านวน 4 ศูนย์

8 โครงการปฐมนิเทศนักเรียนและ เพือ่จ่ายเป็นค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าเอกสาร 20,000   - กองการศึกษา

ผู้ปกครอง ศพด.อบต.ทุง่คอก อาหารว่าง และอื่นๆ

9 โครงการปรับภูมิทัศน์ศูนย์พัฒนา เพือ่จ่ายเป็นค่าจ้างเหมาปรับปรุงภูมิทัศน์ 100,000   - กองการศึกษา

เด็กเล็ก อบต.ทุง่คอก ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ทุง่คอก

10 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ เพือ่จ่ายเป็นค่าหนังสือเรียน ,ค่าอุปกรณ์ 135,600       - กองการศึกษา

บริหารสถานศึกษา การเรียน, ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน และ

 - ค่าหนังสือเรียน ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียนส าหรับเด็กปฐมวัย

 - ค่าอุปกรณ์การเรียน ศพด.อบต.ทุง่คอก

 - ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน

 - ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

ผลการด าเนินงาน



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

11 โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการน าเด็ก 70,000   - กองการศึกษา

นอกสถานทีใ่ห้กับ ศพด.อบต. ศพด.อบต.ทุง่คอก ทัง้ 4 ศูนย์ ไป

ทุง่คอก ทัศนศึกษานอกสถานที ่ปีละ 1 คร้ัง

12 โครงการพัฒนาครูผู้ดูแลเด็ก/ เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการพัฒนาครู 80,000   - กองการศึกษา

ผู้ดูแลเด็ก/ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก/ ผู้ดูแลเด็ก ผู้ดูแลเด็ก ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก

บุคลากรทางการศึกษา จัดอบรม บุคลากรทางการศึกษา จัดอบรมสัมมนา

และศึกษาดูงาน และศึกษาดูงาน

13 โครงการเสริมสร้างทักษะความ เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฯ 50,000   - กองการศึกษา

ปลอดภัยสวมหมวกกันน๊อค, เป็นค่าจัดสถานที ่ค่าอาหารว่างและ

เด็กจมน้ า, เด็กติดในรถยนต์ และ เคร่ืองด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าหมวก

อัคคีภัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก กันน๊อค ถึงเก็บเชื้อเพลิง ค่าแก๊สหุงต้ม

ฯลฯ

รวม 13 4,496,720 5  - 8  - 1,529,877.94  

ผลการด าเนินงาน



3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม

3.4  แผนงานสาธารณสุข

      กลยุทธ์  :  ส่งเสริมความรู้ การดูแล สุขภาพกายและจิตใจให้แข็งแรง สมบูรณ์

      กลยุทธ์  :  ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมอาสาสมัครต่าง ๆ

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

1 โครงการขยับกายสบายชีวีเพือ่ เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายโครงการฯ ค่าอุปกรณ์ 20,000   - กองสาธารณสุข

ชีวิตทีดี่ของคนต าบลทุง่คอก ค่าตอบแทนวิทยากร น้ าด่ืม และอื่น ๆ ที่

จ าเป็น

2 โครงการรณรงค์การงดสูบบุหร่ี เพือ่ใช้จ่ายในโครงการรณรงค์วันงดสูบ 30,000   - กองสาธารณสุข

ในวันงดสูบบุหร่ีโลก บุหร่ีโลกในพืน้ทีต่ าบลทุง่คอก

3 โครงการรณรงค์การปูองกัน เพือ่ใช้จ่ายในการรณรงค์ปูองกันโรคเอดส์ 20,000   - กองสาธารณสุข

โรคเอดส์ แก่เด็ก และเยาวชน ในต าบลทุง่คอก

4 โครงการอบรมสร้างเครือข่าย เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการอบรมอาสา 20,000   - กองสาธารณสุข

อาสาสมัครปศุสัตว์ สมัครปศุสัตว์ต าบลทุง่คอก

ผลการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน  องค์การบริหารส่วนต าบลทุง่คอก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ไตรมาสที ่ 1 - 2 (ตลุาคม 2565 - มนีาคม 2566)

ผลการด าเนินงาน



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

5 ค่าใช้จ่ายในโครงการรณรงค์ เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ได้รับมอบหมาย 100,000   - กองสาธารณสุข

ควบคุมปูองกันโรคพิษสุนัขบ้า ให้ฉีดวัคซีนปูองกันโรคพิษสุนัขบ้าแก่สุนัข

และแมวในพืน้ทีต่ าบลทุง่คอก

6 โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอด เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายโครงการฯ เพือ่ด าเนิน 160,000   - กองสาธารณสุข

ภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า การจัดซ้ือวัคซีน ยาคุมก าเนิด และวัสดุ

อุปกรณ์ต่าง ๆ ในการควบคุม ปูองกันโรค

พิษสุนัขบ้าแก่สุนัขและแมวในเขตพืน้ที่

7 โครงการส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์ เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในการส ารวจข้อมูลสัตว์ 40,000   - กองสาธารณสุข

และขึ้นทะเบียนสัตว์ตามโครงการ และขึ้นทะเบียนสัตว์ในพืน้ทีต่ าบลทุง่คอก

สัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย

จากโรคพิษสุนัขบ้า

8 โครงการลด ละ เลิก การใช้โฟม เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฯ เป็นค่า 20,000   - กองสาธารณสุข

บรรจุอาหาร ตอบแทนวิทยากร ค่าปูาย เอกสาร 

อาหาร น้ าด่ืม และอื่น ๆ ทีจ่ าเป็น

ผลการด าเนินงาน



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

9 โครงการพระราชด าริด้าน เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในโครงการตาม 320,000   - กองสาธารณสุข

สาธารณสุข พระราชด าริด้านสาธารณสุข แก่คณะ

กรรมการหมู่บ้าน จ านวน 16 หมู่บ้าน

10 โครงการปูองกันและควบคุมโรค เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการออกไปรณรงค์ 30,000   - กองสาธารณสุข

ทีเ่กิดจากยุงลายเป็นพาหะ ให้ความรู้ ปูองกันและควบคุมโรคทีเ่กิดจาก

ยุงลายเป็นพาหะในเขตพืน้ที ่เป็นค่าปูาย

แผ่นพับ อาหาร น้ าด่ืม และรายจ่ายอื่น

ทีจ่ าเป็น

11 โครงการศึกษาแลกเปล่ียนเรียนรู้ เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการศึกษา 250,000   - กองสาธารณสุข

และเพิม่ศักยภาพ คณะท างาน แลกเปล่ียนเรียนรู้และเพิม่ศักยภาพ

อาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก คณะท างานอาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก อถล.

12 โครงการรณรงค์ปูองกันและ เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฯ เป็น 30,000         - กองสาธารณสุข

ควบคุมโรคติดต่ออุบัติใหม,่ ค่าวิทยากร ค่าปูาย แผ่นพับ ค่าอาหาร

อุบัติซ้ า น้ าด่ืม และรายจ่ายอื่นทีจ่ าเป็น

13 โครงการสร้างเครือข่ายผู้ท างาน เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการอบรมให้ 20,000         - กองสาธารณสุข

ด้านสุขภาพและอาสาสมัคร ความรู้ให้แก่ผู้ท างานด้านสุขภาพ เป็นค่า

ท้องถิ่นรักษ์โลก (อถล.) ตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร น้ าด่ืม ค่าปูาย

โครงการ ค่าเอกสาร และรายจ่ายอื่นทีจ่ าเป็น

ผลการด าเนินงาน



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

14 โครงการปูองกันและควบคุม เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายออกไปรณรงค์หรือ 30,000        3,600          กองสาธารณสุข

โรคติดต่อตามฤดูกาลต่าง ๆ จัดอบรมให้ความรู้ในโครงการฯ เป็นค่า

ตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร น้ าด่ืม ค่าปูาย

โครงการ ค่าเอกสาร และรายจ่ายอื่นที่

จ าเป็น

15 โครงการปูองกันโรคติดเชื้อไวรัส เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการปูองกันการ 30,000         - กองสาธารณสุข

โคโรนา 2019 หรือ COVID-19 แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา

2019 หรือ COVID-19 เป็นค่าวิทยากร

ค่าปูาย แผ่นพับ ค่าอาหารและน้ าด่ืม

รวม 15 1,120,000  1  - 14  - 3,600         

ผลการด าเนินงาน



3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม

3.5  แผนงานสังคมสงเคราะห์

       กลยุทธ์  :  พัฒนาคนเป็นพืน้ฐานเพือ่การพัฒนาสังคม

       กลยุทธ์  :  ส่งเสริม สนับสนุน กิจกรรมของผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสและผู้ติดเชื้อเอดส์

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

1 โครงการรณรงค์ต่อต้านการ เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายโครงการรณรงค์ต่อต้าน 20,000   - กองสวัสดิการฯ

กระท าความรุนแรงต่อเด็กและ การกระท าความรุนแรงต่อเด็กและสตรี

สตรี ทีถู่กข่มเหงด้านร่างกายและจิตใจ

2 โครงการเพิม่ศักยภาพผู้ดูแลเด็ก เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฯ เป็นค่า 50,000   - กองสวัสดิการฯ

และเด็กกลุ่มเปราะบางทางสังคม ตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ 

ค่าอาหารและน้ าด่ืม และรายจ่ายอื่นที่

จ าเป็น

3 โครงการจัดกิจกรรมวันผู้พิการ เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดกิจกรรม 30,000   - กองสวัสดิการฯ

สากล วันผู้พิการสากล ประจ าปีงบประมาณ

2566

ผลการด าเนินงาน

ผลการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน  องค์การบริหารส่วนต าบลทุง่คอก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ไตรมาสที ่ 1 - 2 (ตลุาคม 2565 - มนีาคม 2566)



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

4 โครงการตรวจเยี่ยมบ้านผู้ด้อย เพื่อเปน็ค่าใช้จ่ายในโครงการตรวจเยี่ยม 30,000  450 กองสวัสดิการฯ

โอกาสทางสังคม บา้นผู้ด้อยโอกาสทางสังคม ได้แก่ คนชรา ผู้พกิาร

เด็กด้อยโอกาส ผู้ปวุยเอดส์ สตรี ที่ถูกข่มเหงทาง

ด้านร่างกายและจิตใจเด็กถูกทอดทิ้ง

5 โครงการพัฒนาเครือข่ายอาสา เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในโครงการพัฒนาเครือ 20,000   - กองสวัสดิการฯ

สมัครดูแลผู้ปุวยติดเตียง ขายอาสาสมัครดูแลผู้ปุวยติดเตียง และ

ค่าใช้จ่ายอื่นทีจ่ าเป็นในการออกเยี่ยมและ

ดูแลผู้ปุวยในพืน้ทีต่ าบลทุง่คอก

6 โครงการจัดท าฐานข้อมูลผู้พิการ เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดท าฐาน 20,000   - กองสวัสดิการฯ

และผู้สูงอายุ ข้อมูลผู้พิการและผู้สูงอายุ เป็นค่า

ตอบแทนผู้จัดเก็บข้อมูล ค่าวัสดุอุปกรณ์ 

ค่าแบบจัดเก็บข้อมูล ค่าอาหารว่าง และ

รายจ่ายอื่นทีจ่ าเป็น 

7 โครงการเตรียมความพร้อมก่อน เพื่อเปน็ค่าใช้จ่ายในโครงการเตรียมความ 50,000   - กองสวัสดิการฯ

วัยผู้สูงอายุและให้ความรู้เร่ือง พร้อมก่อนวยัผู้สูงอายุ และการใหค้วามรู้

สิทธิของผู้สูงอายุ เร่ืองสิทธขิองผู้สูงอายุ เปน็ค่าตอบแทนวทิยากร

ค่าวสัดุอุปกรณ์ ค่าอาหารและน้ าด่ืมและรายจ่ายอื่น

รวม 7 220,000 1  - 6  - 450

ผลการด าเนินงาน



3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม

3.6  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

       กลยุทธ์  :  พัฒนาคนเป็นพืน้ฐานเพือ่พัฒนาสังคม

       กลยุทธ์  :  ส่งเสริม สนับสนุน กิจกรรมของผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสและผู้ติดเชื้อเอดส์

       กลยุทธ์  :  ส่งเสริม สนับสนุนการปูองกันและแก้ไขป๎ญหายาเสพติดในชุมชน

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

1 โครงการสร้างร้ัวครัวเรือน เพือ่เป็นค่าตอบแทน ค่าอาหารและน้ าด่ืม 20,000   - ส านักปลัด

ร้ัวชุมชนต่อต้านยาเสพติด แก่ผู้น าชุมชนและกรรมการหมู่บ้านในการ

จัดท าโครงการฯ

2 โครงการรณรงค์และปูองกัน เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม 50,000   - ส านักปลัด

ยาเสพติด โครงการรณรงค์และปูองกันยาเสพติดใน

พืน้ทีต่ าบลทุง่คอก 

3 โครงการค่ายเยาวชนรัก เพือ่จ่ายเป็นค่าอาหาร น้ าด่ืม ค่าตอบแทน 50,000   - ส านักปลัด

ประชาธิปไตยต้านภัยยาเสพติด วิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ค่าปูาย

โครงการและร่ายจ่ายอื่น ๆ ทีจ่ าเป็น

ผลการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน  องค์การบริหารส่วนต าบลทุง่คอก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ไตรมาสที ่ 1 - 2 (ตลุาคม 2565 - มนีาคม 2566)

ผลการด าเนินงาน



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

4 โครงการลูกกตัญํูดูแลบุพการี เพือ่มอบเกียรติบัตรให้กับลูกทีม่ีความ 20,000   - กองสวัสดิการฯ

กตัญํูกตเวที  ค่าอาหาร  เคร่ืองด่ืม  

แก่ลูกทีไ่ด้รับการคัดเลือก ทีม่ีความกตัญํู

กตเวทีต่อพ่อแม่และผู้เข้าร่วมโครงการ  

5 โครงการต าบลคนดีศรีสุพรรณ เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายโครงการต าบลคนดีศรี- 20,000   - กองสวัสดิการฯ

ต่อเนื่อง สุพรรณต่อเนื่องเพือ่ความยั่งยืนทุกหมู่บ้าน

เพือ่ให้เยาวชนและประชาชนได้ยึดถือและ

น าเป็นแนวทางปฏิบัติในการพัฒนาชุมชน

สังคมให้เข้มแข็ง

6 โครงการส่งเสริมสภาเด็กและ เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมสภาเด็ก 30,000   - กองสวัสดิการฯ

เยาวชน และเยาวชน

7 โครงการครูแดร์ (D.A.R.E.) เพือ่จ่ายอุดหนุนให้กับสถานีต ารวจภูธร 30,000  23,400        ส านักปลัด

ทุง่คอก ในการจัดโครงการครูแดร์ให้ความ

รู้แก่นักเรียนในเขต อบต.ทุง่คอก

8 โครงการอบรมให้ความรู้เร่ืองการ เพือ่จ่ายอุดหนุนให้กับสถานีต ารวจภูธร 20,000   - ส านักปลัด

จราจรกับเยาวชน ทุง่คอก ในการจัดอบรมให้ความรู้เร่ือง

การจราจรแก่เยาวชน 

ผลการด าเนินงาน



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

9 โครงการเยาวชนแจ้งข่าวรักษา เพือ่จ่ายอุดหนุนให้กับสถานีต ารวจภูธร 20,000   - ส านักปลัด

ทรัพย์สินในชุมชน ทุง่คอก เพือ่จัดโครงการฯ ในเขตพืน้ที่

อบต.ทุง่คอก

10 โครงการอบรมเสริมสร้าง เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในโครงการอบรมเสริม 30,000   - กองสวัสดิการฯ

ศักยภาพและพัฒนาคุณภาพชีวิต สร้างศักยภาพและพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก

เด็กและเยาวชนต าบลทุง่คอก และเยาวชนต าบลทุง่คอก

11 อุดหนุนโครงการรวมพลังต่อสู้ เพือ่อุดหนุนส่วนราชการหรือองค์กร 50,000   - ส านักปลัด

เพือ่เอาชนะยาเสพติดแบบ สาธารณประโยชน์ทีด่ าเนินกิจกรรมต่าง ๆ

บูรณาการ จังหวัดสุพรรณบุรี ทีเ่ป็นประโยชน์กับประชาชนแทนองค์กร

(เงินอุดหนุนส่วนราชการหรือ ปกครองส่วนท้องถิ่น

องค์กรสาธารณะประโยชน์)

12 โครงการบ าบัด รักษา และฟืน้ฟู เพือ่เป็นค่าบ าบัดรักษาและฟืน้ฟูผู้ติดยา 70,000   - ส านักปลัด

ผู้ติดยาเสพติด และสร้างอาชีพ เสพติด และฝึกอาชีพหลังการเข้าค่ายบ าบัดฯ

13 โครงการพัฒนาส่งเสริมศักยภาพ เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาศักยภาพ 50,000   - กองสวัสดิการฯ

และสุขภาพผู้สูงอายุ และสุขภาพผู้สูงอายุให้มีสุขภาพร่างกาย

และจิตใจทีแ่ข็งแรง อยู่ในสังคมอย่างมี

ความสุข

ผลการด าเนินงาน



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

14 โครงการยกระดับส่งเสริมคุณภาพ เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมอาชีพ 30,000   - กองสวัสดิการฯ

ชีวิตของผู้พิการต าบลทุง่คอก เพือ่ยกระดับคุณภาพชิวตของผู้พิการ

ต าบลทุง่คอก ประจ าปี 2566

15 โครงการฝึกอบรมและเสริมสร้าง เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฯ 200,000   - กองสวัสดิการฯ

ศักยภาพ ศึกษาดูงาน ของเด็ก เพือ่เสริมสร้างชีวิตให้มีคุณค่า มีทักษะ

เยาวชน สตรี ผู้พิการ ผู้ด้อย รู้บทบาทหน้าทีข่องตนเอง

โอกาสและผู้สูงอายุ

16 โครงการพัฒนาเครือข่ายและ เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนา 50,000   - กองสวัสดิการฯ

ศักยภาพผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส เครือข่ายและศักยภาพผู้สูงอายุ ผู้ด้อย

ทางสังคมต าบลทุง่คอก โอกาสทางสังคม

17 โครงการจ้างนักเรียนปฏิบัติงาน เพือ่จ่ายเป็นค่าจ้างนักเรียน/นักศึกษา 30,000   - ส านักปลัด

ในช่วงปิดภาคเรียน ปฏิบัติงานช่วงปิดภาคเรียน

18 โครงการประกาศเกียรติคุณ เพือ่มอบเกียรติบัตรให้กับผู้สูงอายุ 50,000   - กองสวัสดิการฯ

ผู้สูงอายุดีเด่น ค่าอาหาร เคร่ืองด่ืมแก่ผู้สูงอายุทีไ่ด้รับ

การคัดเลือกทีท่ าคุณประโยชน์ให้กับ

ท้องถิ่นและผู้เข้าร่วมโครงการ

19 โครงการจัดกิจกรรมสันทนาการ เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดกิจกรรมส าหรับผู้สูงอายุ 50,000   - กองสวัสดิการฯ

และกีฬาผู้สูงอายุและผู้พิการ และผู้พิการในการแข่งขันกีฬา

ผลการด าเนินงาน



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

20 โครงการออกตรวจร่วมระหว่าง เพื่อเปน็ค่าใช้จ่ายในโครงการออกตรวจร่วมระหวา่ง 20,000   - ส านักปลัด

อปพร. กับ ตร. อปพร. กับ ตร. ในเขตพื้นที่ต าบลทุ่งคอก

21 โครงการครอบครัวสัมพันธ์ เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร ค่า 40,000   - กองสวัสดิการฯ

ร่วมสร้างสรรค์พัฒนาคุณภาพ อาหารและเคร่ืองด่ืม ค่าเดินทางแก่ผู้

ชีวิต เข้าร่วมโครงการ และค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ

22 โครงการฝึกอบรมเสริมสร้าง เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึก 20,000   - กองสวัสดิการฯ

ศักยภาพผู้ดูแลผู้พิการและพัฒนา อบรมเสริมสร้างศักยภาพผู้ดูแลผู้พิการและ

คุณภาพชีวิตผู้พิการและผู้ด้อย พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส

โอกาสทางสังคมต าบลทุง่คอก ทางสังคมต าบลทุง่คอก

23 โครงการปูองกันและแก้ไขป๎ญหา เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร 20,000   - กองสวัสดิการฯ

การต้ังครรภ์ในเด็กก่อนวัยอันควร ค่าอาหาร เคร่ืองด่ืม ค่าเดินทางแก่ผู้เข้า

ร่วมโครงการและวัสดุอุปกรณ์ทีใ่ช้เพือ่

พัฒนาความรู้ให้กับเด็กผู้เข้าร่วมโครงการ

24 โครงการจัดกิจกรรมของชมรม เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร ค่า 20,000   - กองสวัสดิการฯ

ผู้สูงอายุ อาหารเคร่ืองด่ืม ค่าเดินทางแก่ผู้เข้าร่วม

โครงการ และวัสดุอุปกรณ์ทีใ่ช้ เพือ่พัฒนา

ศักยภาพของผู้สูงอายุ  

รวม 24 990,000 1  - 23  - 23,400       

ผลการด าเนินงาน



3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม

3.7  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

       กลยุทธ์  :  ส่งเสริมพัฒนาการกีฬาเพือ่ก้าวสู่ความเป็นเลิศ

       กลยุทธ์  :  ส่งเสริม สนับสนุน การกีฬา ระดับเยาวชนและประชาชนในต าบล

       กลยุทธ์  :  ส่งเสริมการเล่นกีฬาเพือ่การออกก าลังกายของประชาชน

       กลยุทธ์  :  ส่งเสริม กิจกรรม ประเพณี และวัฒนธรรมเพือ่การอนุรักษ์ความเป็นไทย

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

1 โครงการจัดกิจกรรมวันเฉลิม เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัด 50,000   - ส านักปลัด

พระชนมพรรษา สมเด็จพระเจ้า กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาท

อยู่หัว รัชกาลที ่10 สมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที ่10 เนื่องใน

โอกาสพระราชพิธีมหามงคลเฉลิมพระชนม-

พรรษา 28 กรกฎาคม 

2 โครงการจัดกิจกรรมวันเฉลิม เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดกิจกรรม 50,000   - ส านักปลัด

พระชนมพรรษา สมเด็จพระนาง วันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนาง

เจ้าฯ พระบรมราชินี เจ้าฯ พระบรมราชินี  

ผลการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน  องค์การบริหารส่วนต าบลทุง่คอก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ไตรมาสที ่ 1 - 2 (ตลุาคม 2565 - มนีาคม 2566)

ผลการด าเนินงาน



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

3 โครงการจัดกิจกรรมวันคล้าย เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดกิจกรรม 50,000   - ส านักปลัด

วันพระบรมราชสมภพของ วันคล้ายวันพระบรมราชสมภพของ

พระบาทสมเด็จ พระบรมชนกา พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศรฯ  

ธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช

มหาราช บรมนาถบพิตร (วันชาติ

และวันพ่อแห่งชาติ

4 โครงการจัดกิจกรรมวันคล้าย เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดกิจกรรม 50,000   - ส านักปลัด

วันสวรรคตของพระบาทสมเด็จ วันคล้ายวันสวรรคตของพระบาทสมเด็จ

พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพล พระบรมชนกาธิเบศร ฯ 

อดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร

5 โครงการแข่งขันกีฬาเยาวชน เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดการแข่งขันกีฬาเยาวชน 100,000   - กองการศึกษา

ต าบลทุง่คอก ต าบลทุง่คอก ประจ าปี 2566

6 โครงการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วม เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในการส่งนักกีฬาเข้าร่วม 200,000   - กองการศึกษา

แข่งขันกีฬาระหว่าง อปท. แข่งขันกีฬาระหว่างหน่วยงาน อปท.

7 จัดซ้ือวัสดุกีฬา เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุกีฬา อุปกรณ์ 100,000   - กองการศึกษา

กีฬาชนิดต่าง ๆ เพือ่ใช้ในการฝึกซ้อมและ

แข่งขัน

ผลการด าเนินงาน



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

8 โครงการแข่งขันกีฬาภายในต าบล เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดการแข่งขันกีฬาใน 100,000   - กองการศึกษา

ทุง่คอก ต าบลทุง่คอก ประจ าปี 2566

9 โครงการแข่งขันกีฬาฟุตบอล เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการแข่งขัน 30,000   - กองการศึกษา

โรงงานสัมพันธ์ต าบลทุง่คอก กีฬาฟุตบอลโรงงานสัมพันธ์ภายในต าบล

ทุง่คอกประจ าปี พ.ศ. 2566

10 โครงการสืบสานประเพณี เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสืบสาน 50,000   - กองการศึกษา

สงกรานต์ ประเพณีสงกรานต์ ประจ าปี 2566

11 โครงการบวชเนกขัมมะปฏิบัติ เพือ่เป็นค่า อาหาร น้ าปานะ น้ าด่ืม ปูาย 50,000  49,980        กองการศึกษา

ธรรม โครงการและอื่นๆ ทีจ่ าเป็นในโครงการ

12 โครงการสืบสานประเพณีลอย เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายโครงการสืบสานประเพณี 50,000   - กองการศึกษา

กระทง ลอยกระทง ต าบลทุง่คอก

13 โครงการวันผู้สูงอายุ เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัด 60,000   - กองการศึกษา

กิจกรรมวันผู้สูงอายุประจ าปี 2566

14 โครงการส่งเสริมพระพุทธศาสนา เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริม 20,000   - กองการศึกษา

เนื่องในเทศกาลวันวิสาขบูชา พระพุทธศาสนาเนื่องในเทศกาลวิสาขบูชา

15 โครงการหมู่บ้านรักษาศีล 5 เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายโครงการหมู่บ้านรักษา 10,000   - กองการศึกษา

ศีล 5 ในการขับเคล่ือนประชาชนหมู่บ้าน

ต่าง ๆ ต าบลทุง่คอก

ผลการด าเนินงาน



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

16 โครงการส่งเสริมปณิทานความดี เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมปณิทาน 50,000   - กองการศึกษา

พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ความดี พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ของ

ผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ และพนักงาน

ท้องถิ่น

17 โครงการท าบุญตักบาตรเนื่องใน เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายโครงการท าบุญตักบาตร 10,000   - กองการศึกษา

เทศกาลปีใหม่ เนื่องในเทศกาลปีใหม่ ประจ าปี 2566

18 โครงการงดเหล้าเข้าวัดเจริญ เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายโครงการงดเหล้าเข้าวัด 10,000  1,620          กองการศึกษา

พระพุทธมนต์ข้ามปี เจริญพระพุทธมนต์ข้ามปี ในช่วงเทศกาล

ส่งท้ายปีเก่า ต้อนรับปีใหม่

19 โครงการสืบสานวัฒนธรรมและ เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายโครงการสืบสาน 20,000   - กองการศึกษา

ภูมิป๎ญญาท้องถิ่น วัฒนธรรมและภูมิป๎ญญาท้องถิ่น อบต.ทุง่คอก

20 โครงการจัดกิจกรรมแห่เทียน เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมแห่ 50,000   - กองการศึกษา

จ าน าพรรษา เทียนจ าน าพรรษา ประจ าปี 2566

21 โครงการเทศมหาชาติภาษารามัญ เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเทศ 20,000  810 กองการศึกษา

(มอญ) มหาชาติภาษารามัญ (มอญ) ขององค์การ

บริหารส่วนต าบลทุง่คอก

ผลการด าเนินงาน



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

22 โครงการประเพณีตักบาตรและ เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ 10,000  810 กองการศึกษา

ล้างเท้าพระมอญ (ประเพณี ประเพณีตักบาตรและล้างเท้าพระมอญ

ท้องถิ่น)

23 โครงการแห่หงส์ ธงตะขาบ เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ 20,000   - กองการศึกษา

ชาวมอญ (ประเพณีท้องถิ่น) แห่หงส์ ธงตะขาบชาวมอญ

24 โครงการประเพณีการละเล่น เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ 20,000   - กองการศึกษา

พืน้บ้านชาวมอญ (สะบ้าทอย) ประเพณีการละเล่นพืน้บ้านชาวมอญ

(สะบ้าทอย)

25 โครงการอนุรักษ์การแต่งกาย เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ 10,000   - กองการศึกษา

ตามอัตตลักษณ์ชาวมอญ อนุรักษ์การแต่งกายตามอัตตลักษณ์

ชาวมอญ

26 โครงการอนุรักษ์การป๎กผ้าสไบ เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ 10,000   - กองการศึกษา

มอญ อนุรักษ์การป๎กผ้าสไบมอญ

27 โครงการเรียนรู้เท่าทันส่ือเพือ่ เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเรียน 30,000   - ส านักปลัด

เสริมสร้างการเรียนรู้เท่าทัน รู้เท่าทันส่ือเพือ่เสริมสร้างการเรียนรู้เท่า

กระแสโลกและการเข้าสู่ประชาคม ทันกระแสโลกและการเข้าสู่ประชาคม

อาเซียน อาเซียน

ผลการด าเนินงาน



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

28 โครงการบรรพชาสามเณร เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการบวชสามเณร 50,000   - กองการศึกษา

ภาคฤดูร้อน ภาคฤดูร้อน ประจ าปี 2566

29 โครงการคัดเลือกแม่ดีเด่น และ เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฯ เพือ่มอบ 60,000   - กองสวัสดิการ

วันสตรีไทย เกียรติบัตรให้กับแม่ดีเด่น และสตรีดีเด่น

เป็นค่าอาหาร เคร่ืองด่ืมแก่ผู้ทีไ่ด้รับการ

คัดเลือกทีท่ าคุณประโยชน์ให้กับสังคม

และผู้เข้าร่วมโครงการ

30 โครงการรณรงค์การแต่งกาย เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการรณรงค์ 10,000   - กองการศึกษา

ผ้าไทย การแต่งกายผ้าไทย องค์การบริหารส่วน

ต าบลทุง่คอก

31 โครงการปรับปรุงสนามกีฬากลาง เพือ่จ่ายเป็นค่าปรับปรุงสนามกีฬากลาง 200,000   - กองการศึกษา

อบต.ทุง่คอก อบต.ทุง่คอก

รวม 31 1,550,000 4  - 27  - 53,220       

ผลการด าเนินงาน



4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมืองและการบริหาร

4.1  แผนงานบริหารงานทัว่ไป

      กลยุทธ์  :  บริการประชาชนด้วยความรวดเร็ว และโปร่งใส

      กลยุทธ์  :  ส่งเสริมการท างานร่วมกันในทุกภาคฝุาย ทัง้ภาคราชการ เอกชนและประชาชน

      กลยุทธ์  :  ส่งเสริมการให้บริการข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนอย่างทัว่ถึง ด้วยเทคโนโลยีทีท่ันสมัย

      กลยุทธ์  :  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการตรวจสอบความโปร่งใส การท างานของภาครัฐ

      กลยุทธ์  :  จัดส่งบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม เสริมสร้างความรู้ เพือ่พัฒนาศักยภาพการท างานให้มีประสิทธิภาพ

      กลยุทธ์  :  ส่งเสริมและพัฒนาระบบบริหารให้สอดคล้องกับอ านาจหน้าที ่ระเบียบและกฎหมายของราชการ

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

1 ค่าจ้างทีป่รึกษาเพือ่ศึกษาวิจัย เพือ่จ่ายเป็นค่าจ้างบริการสถาบันศึกษา 20,000       ต าบล   - ส านักปลัด

ประเมินผลและพัฒนาระบบ ประเมินความพึงพอใจในการให้บริการ ทุง่คอก

ต่าง ๆ ประชาชน

2 โครงการจัดท าวารสาร เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าวารสาร 100,000 ต าบล   - ส านักปลัด

ประชาสัมพันธ์ ประชาสัมพันธ์ผลการด าเนินงานของ ทุง่คอก

อบต. 

ผลการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน  องค์การบริหารส่วนต าบลทุง่คอก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ไตรมาสที ่ 1 - 2 (ตลุาคม 2565 - มนีาคม 2566)

ผลการด าเนินงาน



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

3 ค่าใช้จ่ายในโครงการจัดท าแผน เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดท าแผนที่ 100,000       - กองคลัง

ทีภ่าษี ภาษี เช่น ค่าจ้างปรับปรุงดูแลระบบแผนที่

ภาษีให้ใช้งานได้ดีและอื่น ๆ ทีจ่ าเป็น

4 โครงการจัดท าและทบทวน เพือ่จ่ายเป็นค่าอาหารและน้ าด่ืม ในการ 50,000   - ส านักปลัด

แผนพัฒนาท้องถิ่น ขับเคล่ือนแผนชุมชน การจัดท าและ

ทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น

5 โครงการฝึกอบรมสัมมนาและ เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรม 300,000   - ส านักปลัด

ศึกษาดูงาน สัมนาและศึกษาดูงานนอกสถานทีส่ าหรับ

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ พนักงาน

ส่วนต าบล พนักงานจ้าง

6 โครงการต่อเติมอาคาร เพือ่จ่ายเป็นค่าต่อเติมอาคารส านักงาน 1,500,000   - ส านักปลัด

ส านักงาน อบต.ทุง่คอก อบต.ทุง่คอก เพือ่ใช้เป็นส านักงานและ

รองรับการให้บริการประชาชน

7 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป เพื่อเปน็ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 120,000  50,200        ส านักปลัด

ราชการ ส าหรับเบี้ยเล้ียง ค่าพาหนะที่พกัและค่าใช้จ่ายอื่นๆ กองคลัง

8 โครงการเพิม่ศักยภาพบุคลากร เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมให้ 330,000  116,200      ส านักปลัด

ของ อบต. ความรู้แก่พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง กองคลัง

ผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ ตามหลักสูตรต่างๆ

ผลการด าเนินงาน



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

9 โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมใน เพือ่สนับสนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ 20,000        16,000        ส านักปลัด

การช่วยเหลือประชาชนของ ช่วยเหลือประชาชนของ อปท. อ าเภอ

อปท. สองพีน่้อง ให้ได้รับข้อมูลข่าวสารและ

บริการต่าง ๆ สะดวก รวดเร็ว

10 โครงการต่อเติมอาคารห้องเก็บ เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในการต่อเติมอาคารห้อง 500,000       - ส านักปลัด

ของ อบต.ทุง่คอก เก็บของ อบต.ทุง่คอก เพือ่ใช้เป็นสถานที่

เก็บของให้เกิดความเป็นระเบียบเรียบร้อย

11 ก่อสร้างร้ัวลวดหนามรอบ เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในการก่อสร้างร้ัวลวด 200,000       - ส านักปลัด

ทีท่ าการ อบต.ทุง่คอก หนามรอบทีท่ าการ อบต.ทุง่คอก เพือ่

สร้างความปลอดภัยในการปฏิบัติงาน

12 โครงการจัดท าคู่มือเผยแพร่ เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าคู่มือเผยแพร่ 80,000         - กองคลัง

ความรู้การช าระภาษีท้องถิ่น ความรู้การช าระภาษีท้องถิ่น เพือ่ให้

ประชาชนได้รับความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ

การช าระภาษี

รวม 12 3,320,000 3  - 9  - 182,400      

ผลการด าเนินงาน



4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมืองและการบริหาร

4.2  แผนงานรักษาความสงบภายใน

      กลยุทธ์  :  จัดส่งบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม เสริมสร้างความรู้ เพือ่พัฒนาศักยภาพการท างานให้มีประสิทธิภาพ

      กลยุทธ์  :  ส่งเสริมและพัฒนาระบบบริหารให้สอดคล้องกับอ านาจหน้าที ่ระเบียบและกฎหมายของราชการ

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

1 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป 20,000   - ส านักปลัด

ราชการ ราชการส าหรับเบีย้เล้ียง ค่าพาหนะ ทีพ่ัก 

และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ

2 โครงการเพิม่ศักยภาพบุคลากร เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมให้ 40,000   - ส านักปลัด

ของ อบต. ความรู้แก่พนักงานส่วนต าบล พนักงาน

จ้าง ผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ ตามหลักสูตร

ต่าง ๆ

รวม 2 60,000  -  - 2  -  -

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ไตรมาสที ่ 1 - 2 (ตลุาคม 2565 - มนีาคม 2566)

ผลการด าเนินงาน

ผลการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน  องค์การบริหารส่วนต าบลทุง่คอก 



4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมืองและการบริหาร

4.3  แผนงานการศึกษา

      กลยุทธ์  :  จัดส่งบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม เสริมสร้างความรู้ เพือ่พัฒนาศักยภาพการท างานให้มีประสิทธิภาพ

      กลยุทธ์  :  ส่งเสริมและพัฒนาระบบบริหารให้สอดคล้องกับอ านาจหน้าที ่ระเบียบและกฎหมายของราชการ

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

1 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป 90,000  5,200          กองการศึกษา

ราชการ ราชการส าหรับเบีย้เล้ียง ค่าพาหนะ ทีพ่ัก 

และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ

2 โครงการเพิม่ศักยภาพบุคลากร เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมให้ 150,000  8,800          กองการศึกษา

ของ อบต. ความรู้แก่พนักงานส่วนต าบล พนักงาน

จ้าง ผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ ตามหลักสูตร

ต่าง ๆ

รวม 2 240,000 2  -  -  - 14,000       

ผลการด าเนินงาน

ผลการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน  องค์การบริหารส่วนต าบลทุง่คอก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ไตรมาสที ่ 1 - 2 (ตลุาคม 2565 - มนีาคม 2566)



4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมืองและการบริหาร

4.4  แผนงานสาธารณสุข

      กลยุทธ์  :  จัดส่งบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม เสริมสร้างความรู้ เพือ่พัฒนาศักยภาพการท างานให้มีประสิทธิภาพ

      กลยุทธ์  :  ส่งเสริมและพัฒนาระบบบริหารให้สอดคล้องกับอ านาจหน้าที ่ระเบียบและกฎหมายของราชการ

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

1 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป 30,000   - กองสาธารณสุข

ราชการ ราชการส าหรับเบีย้เล้ียง ค่าพาหนะ ทีพ่ัก 

และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ

2 โครงการเพิม่ศักยภาพบุคลากร เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมให้ 50,000   - กองสาธารณสุข

ของ อบต. ความรู้แก่พนักงานส่วนต าบล พนักงาน

จ้าง ผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ ตามหลักสูตร

ต่าง ๆ

รวม 2 80,000  -  - 2  -  -

ผลการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน  องค์การบริหารส่วนต าบลทุง่คอก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ไตรมาสที ่ 1 - 2 (ตลุาคม 2565 - มนีาคม 2566)

ผลการด าเนินงาน



4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมืองและการบริหาร

4.5  แผนงานสังคมสงเคราะห์

      กลยุทธ์  :  จัดส่งบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม เสริมสร้างความรู้ เพือ่พัฒนาศักยภาพการท างานให้มีประสิทธิภาพ

      กลยุทธ์  :  ส่งเสริมและพัฒนาระบบบริหารให้สอดคล้องกับอ านาจหน้าที ่ระเบียบและกฎหมายของราชการ

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

1 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป 30,000   - กองสวัสดิการ

ราชการ ราชการส าหรับเบีย้เล้ียง ค่าพาหนะ ทีพ่ัก

และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ

2 โครงการเพิม่ศักยภาพบุคลากร เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมให้ 40,000   - กองสวัสดิการ

ของ อบต. ความรู้แก่พนักงานส่วนต าบล พนักงาน

จ้าง ผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ ตามหลักสูตร

ต่าง ๆ

รวม 2 70,000  -  - 2  -  -

ผลการด าเนินงาน

ผลการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน  องค์การบริหารส่วนต าบลทุง่คอก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ไตรมาสที ่ 1 - 2 (ตลุาคม 2565 - มนีาคม 2566)



4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมืองและการบริหาร

4.6  แผนงานเคหะและชุมชน

      กลยุทธ์  :  จัดส่งบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม เสริมสร้างความรู้ เพือ่พัฒนาศักยภาพการท างานให้มีประสิทธิภาพ

      กลยุทธ์  :  ส่งเสริมและพัฒนาระบบบริหารให้สอดคล้องกับอ านาจหน้าที ่ระเบียบและกฎหมายของราชการ

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

1 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป 50,000   - กองช่าง

ราชการ ราชการส าหรับเบีย้เล้ียง ค่าพาหนะ ทีพ่ัก

และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ

2 โครงการเพิม่ศักยภาพบุคลากร เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมให้ 50,000   - กองช่าง

ของ อบต. ความรู้แก่พนักงานส่วนต าบล พนักงาน

จ้าง ผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ ตามหลักสูตร

ต่าง ๆ

3 ค่าใช้จ่ายในการรังวัดทีดิ่น เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในการรังวัดทีดิ่น ในการ 20,000         - กองช่าง

ด าเนินการรังวัดทีดิ่นสาธารณประโยชน์

เพือ่ออกเป็นหนังสือส าคัญส าหรับทีห่ลวง

รวม 3 120,000  -  - 3  -  -

ผลการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน  องค์การบริหารส่วนต าบลทุง่คอก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ไตรมาสที ่ 1 - 2 (ตลุาคม 2565 - มนีาคม 2566)

ผลการด าเนินงาน



4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมืองและการบริหาร

4.7  แผนงานการพาณิชย์

      กลยุทธ์  :  จัดส่งบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม เสริมสร้างความรู้ เพือ่พัฒนาศักยภาพการท างานให้มีประสิทธิภาพ

      กลยุทธ์  :  ส่งเสริมและพัฒนาระบบบริหารให้สอดคล้องกับอ านาจหน้าที ่ระเบียบและกฎหมายของราชการ

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

1 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป 20,000   - กองช่าง

ราชการ ราชการส าหรับเบีย้เล้ียง ค่าพาหนะ ทีพ่ัก

และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ

2 โครงการเพิม่ศักยภาพบุคลากร เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมให้ 30,000   - กองช่าง

ของ อบต. ความรู้แก่พนักงานส่วนต าบล พนักงาน

จ้าง ผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ ตามหลักสูตร

ต่าง ๆ

รวม 2 50,000  -  - 2  -  -

ผลการด าเนินงาน

ผลการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน  องค์การบริหารส่วนต าบลทุง่คอก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ไตรมาสที ่ 1 - 2 (ตลุาคม 2565 - มนีาคม 2566)



5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

5.1  แผนงานสาธารณสุข

      กลยุทธ์  :  สร้างและปรับปรุงภูมิทัศน์ของต าบลให้น่าอยู่

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

1 โครงการบ้านน่าอยู่ส่ิงแวดล้อม เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายโครงการบ้านน่าอยู่ ฯ 30,000   - กองสาธารณสุข

ดีปลอดโรคปลอดขยะ ในเขตพืน้ทีต่ าบลทุง่คอก

2 โครงการคัดแลกขยะและน า เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายโครงการคัดแยกขยะ 30,000  9,450          กองสาธารณสุข

ไปใช้ประโยชน์ และน าไปใช้ประโยชน์ เช่น ปุ฻ยจากขยะ 

พลาสติกรีไซด์เค้ิล เป็นต้น

รวม 2 60,000 1  - 1  - 9,450         

ผลการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน  องค์การบริหารส่วนต าบลทุง่คอก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ไตรมาสที ่ 1 - 2 (ตลุาคม 2565 - มนีาคม 2566)

ผลการด าเนินงาน



5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

5.2  แผนงานเคหะและชุมชน

      กลยุทธ์  :  สร้างและปรับปรุงภูมิทัศน์ของต าบลให้น่าอยู่

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

1 โครงการอนุรักษ์และประหยัด เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการอนุรักษ์ 30,000   - กองช่าง

พลังงาน และประหยัดพลังงาน

2 โครงการบ ารุงรักษาสวน เพือ่จ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาสวนสาธารณะ 100,000   - กองช่าง

สาธารณะและสนามเด็กเล่น ประโยชน์และสนามเด็กเล่นในการถางปุา

ซ่อมแซมต้นไม้ สนามเด็กเล่น สถานที่

ออกก าลังกาย สวนสุขภาพ เป็นต้น

รวม 2 130,000  -  - 2  -  -

ผลการด าเนินงาน

ผลการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน  องค์การบริหารส่วนต าบลทุง่คอก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ไตรมาสที ่ 1 - 2 (ตลุาคม 2565 - มนีาคม 2566)



5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

5.3  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

      กลยุทธ์  :  สร้างและปรับปรุงภูมิทัศน์ของต าบลให้น่าอยู่

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

1 โครงการถนนสวยด้วยมือคุณ เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายโครงการฯ เพือ่พัฒนา 30,000   - ส านักปลัด

ดูแลความสะอาดของถนนปลอดขยะ

ปลูกดอกไม้ริมสองข้างทางสร้างจิตส านึก

ในการดูแลรักษาความสะอาดของชุมชน

รวม 1 30,000  -  - 1  -  -

ผลการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน  องค์การบริหารส่วนต าบลทุง่คอก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ไตรมาสที ่ 1 - 2 (ตลุาคม 2565 - มนีาคม 2566)

ผลการด าเนินงาน



5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

5.4  แผนงานการเกษตร

      กลยุทธ์  :  พัฒนาแหล่งน้ าและทรัพยากรธรรมชาติให้มีความสมดุล

      กลยุทธ์  :  ฟืน้ฟูคุณภาพแม่น้ าและล าคลองให้อยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน

      กลยุทธ์  :  สร้างและปรับปรุงภูมิทัศน์ของต าบลให้น่าอยู่

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

1 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุงรักษาสวน เพือ่เป็นค่าจ้างถากถางและตกแต่งสวน 50,000   - ส านักปลัด

สาธารณประโยชน์ สาธารณะ สนามหญ้า สนามฟุตบอล

2 ค่าใช้จ่ายในโครงการปลูกปุา เพือ่เป็นค่าจัดซ้ือพันธ์กล้า ค่าอาหารและ 40,000   - ส านักปลัด

เฉลิมพระเกียรติ น้ าด่ืมส าหรับผู้เข้าร่วมโครงการฯ

3 ค่าใช้จ่ายในโครงการปลูกหญ้า เพือ่เป็นค่าจัดซ้ือพันธ์กล้า ค่าอาหารและ 20,000   - ส านักปลัด

แฝกเฉลิมพระเกียรติ น้ าด่ืมส าหรับผู้เข้าร่วมโครงการฯ

4 ค่าใช้จ่ายในโครงการรักษ์น้ า เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการรักษ์น้ า 30,000   - ส านักปลัด

รักษ์ปุา รักษ์แผ่นดิน รักษ์ปุา รักษ์แผ่นดิน เป็นค่าพันธุไ์ม้

ค่าอาหาร และน้ าด่ืม เป็นต้น

5 โครงการอบรมปลูกจิตส านึก เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการอบรม 30,000   - ส านักปลัด

รักษ์ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ปลูกจิตส านึกรักษ์ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

ผลการด าเนินงาน

ผลการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน  องค์การบริหารส่วนต าบลทุง่คอก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ไตรมาสที ่ 1 - 2 (ตลุาคม 2565 - มนีาคม 2566)



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

6 โครงการก าจัดผักตบชวาและ เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการก าจัด 50,000   - ส านักปลัด

วัชพืชในคูคลอง ผักตบชวาและวัชพืชในคูคลองเพือ่ให้ อบต.ทุง่คอก

การระบายน้ าไหลได้สะดวก

รวม 6 220,000  -  - 6  -  -

ผลการด าเนินงาน



1. ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน

1.1  แผนงานบริหารงานทัว่ไป

      กลยุทธ์  :  บริการประชาชนด้วยความรวดเร็ว และโปร่งใส

      กลยุทธ์  :  ส่งเสริมและพัฒนาระบบบริหารให้สอดคล้องกับอ านาจหน้าที ่ระเบียบและกฎหมายของราชการ

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

1 โต๊ะท างานชนิดเหล็กขนาด 4 ฟุต เพือ่จัดซ้ือโต๊ะท างานชนิดเหล็กขนาด 6,000   - ส านักปลัด

พร้อมกระจก 4 ฟุต พร้อมกระจก จ านวน 1 ตัว

2 เก้าอี้บุนวมส าหรับนั่งท างาน เพือ่จัดซ้ือเก้าอี้บุนวมส าหรับนั่งท างาน 6,000  6,000 ส านักปลัด

จ านวน 2 ตัว

3 ชั้นวางเอกสารชนิดเหล็ก 20 ช่อง เพือ่จัดซ้ือชั้นวางเอกสารชนิดเหล็ก 20 10,000   - ส านักปลัด

ช่อง จ านวน 2 หลัง

4 โต๊ะวางคอมพิวเตอร์ เพือ่จัดซ้ือโต๊ะวางคอมพิวเตอร์ จ านวน 3,000   - ส านักปลัด

1 ตัว

5 ตู้เหล็กเก็บเอกสารชนิด 2 บาน เพือ่จัดซ้ือตู้เหล็กเก็บเอกสารชนิด 2 บาน 18,000   - กองคลัง

เปิด-ปิด จ านวน 3 ตู้

6 เก้าอี้นั่งท างานพนักพิงสูงส าหรับ เพือ่จัดซ้ือเก้าอี้นั่งท างานพนักพิงสูง 5,000   - กองคลัง

ผู้บริหาร ส าหรับผู้บริหาร จ านวน 1 ตัว

ผลการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน  องค์การบริหารส่วนต าบลทุง่คอก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ไตรมาสที ่ 1 - 2 (ตลุาคม 2565 - มนีาคม 2566)

ผลการด าเนินงาน



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

7 เก้าอี้บุนวมส าหรับนั่งท างาน เพือ่จัดซ้ือเก้าอี้บุนวมส าหรับนั่งท างาน 6,000   - กองคลัง

จ านวน 2 ตัว

8 โต๊ะท างานชนิดเหล็กขนาด 4 ฟุต เพือ่จัดซ้ือโต๊ะท างานชนิดเหล็กขนาด 12,000   - กองคลัง

พร้อมกระจก 4 ฟุต พร้อมกระจก จ านวน 2 ตัว

9 โต๊ะวางคอมพิวเตอร์ เพือ่จัดซ้ือโต๊ะวางคอมพิวเตอร์ จ านวน 3,000  3,000 กองคลัง

1 ตัว

10 ชั้นวางเอกสาร เพือ่จัดซ้ือชั้นวางเอกสาร จ านวน 2 10,000   - กองคลัง

หลัง

รวม 10 79,000 2  - 8  - 9,000         

ผลการด าเนินงาน



1.2  แผนงานการศึกษา

      กลยุทธ์  :  บริการประชาชนด้วยความรวดเร็ว และโปร่งใส

      กลยุทธ์  :  ส่งเสริมและพัฒนาระบบบริหารให้สอดคล้องกับอ านาจหน้าที ่ระเบียบและกฎหมายของราชการ

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

1 เก้าอี้บุนวมส าหรับนั่งท างาน เพือ่จัดซ้ือเก้าอี้บุนวมส าหรับนั่งท างาน 6,000   - กองการศึกษา

จ านวน 2 ตัว

2 โต๊ะท างานชนิดเหล็กขนาด 4 ฟุต เพือ่จัดซ้ือโต๊ะท างานชนิดเหล็กขนาด 12,000   - กองการศึกษา

พร้อมกระจก 4 ฟุต พร้อมกระจก จ านวน 2 ตัว

รวม 2 18,000  -  - 2  -  -

ผลการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน  องค์การบริหารส่วนต าบลทุง่คอก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ไตรมาสที ่ 1 - 2 (ตลุาคม 2565 - มนีาคม 2566)

ผลการด าเนินงาน



1.3  แผนงานสาธารณสุข

      กลยุทธ์  :  บริการประชาชนด้วยความรวดเร็ว และโปร่งใส

      กลยุทธ์  :  ส่งเสริมและพัฒนาระบบบริหารให้สอดคล้องกับอ านาจหน้าที ่ระเบียบและกฎหมายของราชการ

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

1 ชั้นวางเอกสารชนิด 20 ช่อง เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือชั้นวางเอกสาร 10,000   - กองสาธารณสุข

ชนิด 20 ช่อง จ านวน 2 หลัง

2 ตู้เก็บเอกสารชนิด 2 บาน เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือตู้เก็บเอกสารชนิด 12,000   - กองสาธารณสุข

2 บาน เปิด-ปิด จ านวน 2 หลัง

3 เก้าอี้บุนวมส าหรับนั่งท างาน เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเก้าอี้บุนวมส าหรับ 6,000   - กองสาธารณสุข

นั่งท างาน จ านวน 2 ตัว

รวม 3 28,000  -  - 3  -  -

ผลการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน  องค์การบริหารส่วนต าบลทุง่คอก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ไตรมาสที ่ 1 - 2 (ตลุาคม 2565 - มนีาคม 2566)

ผลการด าเนินงาน



1.4  แผนงานสังคมสงเคราะห์

      กลยุทธ์  :  บริการประชาชนด้วยความรวดเร็ว และโปร่งใส

      กลยุทธ์  :  ส่งเสริมและพัฒนาระบบบริหารให้สอดคล้องกับอ านาจหน้าที ่ระเบียบและกฎหมายของราชการ

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

1 ตู้เก็บเอกสารชนิด 2 บาน เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือตู้เก็บเอกสารชนิด 12,000  12,000.00    กองสวัสดิการ

2 บาน เปิด-ปิด จ านวน 2 หลัง

รวม 1 12,000 1  -  -  - 12,000.00   

ผลการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน  องค์การบริหารส่วนต าบลทุง่คอก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ไตรมาสที ่ 1 - 2 (ตลุาคม 2565 - มนีาคม 2566)

ผลการด าเนินงาน



1.5  แผนงานเคหะและชุมชน

      กลยุทธ์  :  บริการประชาชนด้วยความรวดเร็ว และโปร่งใส

      กลยุทธ์  :  ส่งเสริมและพัฒนาระบบบริหารให้สอดคล้องกับอ านาจหน้าที ่ระเบียบและกฎหมายของราชการ

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

1 ตู้เก็บเอกสารใส่แฟูม 40 ช่อง เพือ่จัดซ้ือตู้เก็บเอกสารใส่แฟูม 40 ช่อง 20,000   - กองช่าง

จ านวน 1 หลัง

2 ตู้เก็บเอกสารชนิด 2 บาน เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือตู้เก็บเอกสารชนิด 12,000   - กองช่าง

2 บาน เปิด-ปิด จ านวน 2 หลัง

3 เก้าอี้นั่งท างานพนักพิงสูงส าหรับ เพือ่จัดซ้ือเก้าอี้นั่งท างานพนักพิงสูง 5,000   - กองช่าง

ผู้บริหาร ส าหรับผู้บริหาร จ านวน 1 ตัว

4 เก้าอี้บุนวมส าหรับนั่งท างาน เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเก้าอี้บุนวมส าหรับ 6,000   - กองช่าง

นั่งท างาน จ านวน 2 ตัว

รวม 4 43,000  -  - 4  -  -

ผลการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน  องค์การบริหารส่วนต าบลทุง่คอก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ไตรมาสที ่ 1 - 2 (ตลุาคม 2565 - มนีาคม 2566)

ผลการด าเนินงาน



1.6  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

      กลยุทธ์  :  บริการประชาชนด้วยความรวดเร็ว และโปร่งใส

      กลยุทธ์  :  ส่งเสริมและพัฒนาระบบบริหารให้สอดคล้องกับอ านาจหน้าที ่ระเบียบและกฎหมายของราชการ

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

1 ตู้เก็บเอกสารชนิด 2 บาน เพือ่จัดซ้ือตู้เก็บเอกสารชนิด 2 บาน 12,000  12,000        กองช่าง

มีกระจก มีกระจก จ านวน 2 หลัง

รวม 1 12,000 1  -  -  - 12,000       

ผลการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน  องค์การบริหารส่วนต าบลทุง่คอก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ไตรมาสที ่ 1 - 2 (ตลุาคม 2565 - มนีาคม 2566)

ผลการด าเนินงาน



2. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

2.1  แผนงานบริหารงานทัว่ไป

      กลยุทธ์  :  บริการประชาชนด้วยความรวดเร็ว และโปร่งใส

      กลยุทธ์  :  ส่งเสริมและพัฒนาระบบบริหารให้สอดคล้องกับอ านาจหน้าที ่ระเบียบและกฎหมายของราชการ

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ All In One เพือ่จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ All In One 23,000  23,000 ส านักปลัด

ส าหรับงานประมวลผล ส าหรับงานประมวลผล จ านวน 1 เคร่ือง

2 เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุค๊ เพือ่จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุค๊ 22,000  22,000 ส านักปลัด

ส าหรับงานประมวลผล ส าหรับงานประมวลผล จ านวน 1 เคร่ือง

3 เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อม เพือ่จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อม 4,000  4,000 ส านักปลัด

ติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank ติดต้ังถังหมึกพิมพ์ จ านวน 1 เคร่ือง

Printer)

4 เคร่ืองส ารองไฟฟูา ขนาด เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟูา 2,500  2,500 ส านักปลัด

800 VA จ านวน 1 เคร่ือง

5 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับ เพือ่จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับ 22,000  22,000 กองคลัง

ประมวลผล แบบที ่1 ประมวลผล แบบที ่1 จ านวน 1 เคร่ือง

ผลการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน  องค์การบริหารส่วนต าบลทุง่คอก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ไตรมาสที ่ 1 - 2 (ตลุาคม 2565 - มนีาคม 2566)

ผลการด าเนินงาน



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

6 เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุค๊ เพือ่จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุค๊ 22,000  22,000 กองคลัง

ส าหรับงานประมวลผล ส าหรับงานประมวลผล จ านวน 1 เคร่ือง

7 เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดเลเซอร์ เพือ่จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์แบบฉีดเลเซอร์ 2,600  2,600 กองคลัง

ชนิด LED ขาวด า จ านวน 1 เคร่ือง

8 เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อม เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์แบบฉีด 4,000  4,000 กองคลัง

ติดต้ังถังหมึกพิมพ์ หมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์  จ านวน

1 เคร่ือง

9 เคร่ืองส ารองไฟฟูา ขนาด เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟูา 2,500  2,500 กองคลัง

800 VA จ านวน 1 เคร่ือง

รวม 9 104,600 9  -  -  - 104,600      

ผลการด าเนินงาน



2.2  แผนงานการศึกษา

      กลยุทธ์  :  บริการประชาชนด้วยความรวดเร็ว และโปร่งใส

      กลยุทธ์  :  ส่งเสริมและพัฒนาระบบบริหารให้สอดคล้องกับอ านาจหน้าที ่ระเบียบและกฎหมายของราชการ

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับ เพือ่จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับงาน 30,000   - กองการศึกษา

ประมวลผล แบบที ่2 ประมวลผล แบบที ่1 จ านวน 4 เคร่ือง

รวม 1 30,000  -  - 1  -  -

ผลการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน  องค์การบริหารส่วนต าบลทุง่คอก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ไตรมาสที ่ 1 - 2 (ตลุาคม 2565 - มนีาคม 2566)

ผลการด าเนินงาน



2.3  แผนงานสังคมสงเคราะห์

      กลยุทธ์  :  บริการประชาชนด้วยความรวดเร็ว และโปร่งใส

      กลยุทธ์  :  ส่งเสริมและพัฒนาระบบบริหารให้สอดคล้องกับอ านาจหน้าที ่ระเบียบและกฎหมายของราชการ

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ All In One เพือ่จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ All In One 46,000   - กองสวัสดิการ

ส าหรับงานประมวลผล ส าหรับงานประมวลผล จ านวน 2 เคร่ือง

2 เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึก เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์ 4,000   - กองสวัสดิการ

ติดต้ังถังหมึกพิมพ์ แบบฉีดหมึก จ านวน 1 เคร่ือง

3 เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดเลเซอร์ เพือ่จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์แบบฉีดเลเซอร์ 2,600   - กองสวัสดิการ

ชนิด LED ขาวด า จ านวน 1 เคร่ือง

4 เคร่ืองส ารองไฟฟูา ขนาด เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟูา 7,500   - กองสวัสดิการ

800 VA จ านวน 3 เคร่ือง

รวม 4 60,100       -  - 4  -  -

ผลการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน  องค์การบริหารส่วนต าบลทุง่คอก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ไตรมาสที ่ 1 - 2 (ตลุาคม 2565 - มนีาคม 2566)

ผลการด าเนินงาน



2.4  แผนงานเคหะและชุมชน

      กลยุทธ์  :  บริการประชาชนด้วยความรวดเร็ว และโปร่งใส

      กลยุทธ์  :  ส่งเสริมและพัฒนาระบบบริหารให้สอดคล้องกับอ านาจหน้าที ่ระเบียบและกฎหมายของราชการ

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับ เพือ่จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับงาน 30,000   - กองช่าง

ประมวลผล แบบที ่2 ประมวลผล แบบที ่2 จ านวน 1 เคร่ือง

2 เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึก เพือ่จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึก 6,300           - กองช่าง

(Inkjet Printer) ส าหรับกระดาษ ส าหรับกระดาษขนาด A3

A3

3 เคร่ืองส ารองไฟฟูา ขนาด 1 kVA เพือ่จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟูา ขนาด 5,700           - กองช่าง

1 kVA  จ านวน 1 เคร่ือง

รวม 3 42,000       -  - 3  -  -

ผลการด าเนินงาน

ผลการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน  องค์การบริหารส่วนต าบลทุง่คอก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ไตรมาสที ่ 1 - 2 (ตลุาคม 2565 - มนีาคม 2566)



2.5  แผนงานพาณิชย์ (งานกิจการประปา)

      กลยุทธ์  :  บริการประชาชนด้วยความรวดเร็ว และโปร่งใส

      กลยุทธ์  :  ส่งเสริมและพัฒนาระบบบริหารให้สอดคล้องกับอ านาจหน้าที ่ระเบียบและกฎหมายของราชการ

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

1 เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED เพือ่จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED 8,900   - กองช่าง

ขาวด า ชนิด Network แบบที ่1 ขาวด า ชนิด Network แบบที ่1 อบต.ทุง่คอก

จ านวน 1 เคร่ือง

รวม 1 8,900  -  - 1  -  -

ผลการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน  องค์การบริหารส่วนต าบลทุง่คอก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ไตรมาสที ่ 1 - 2 (ตลุาคม 2565 - มนีาคม 2566)

ผลการด าเนินงาน



3. ประเภทครุภัณฑ์ไฟฟูาและวิทยุ

3.1  แผนงานการพาณิชย์

      กลยุทธ์  :  บริการประชาชนด้วยความรวดเร็ว และโปร่งใส

      กลยุทธ์  :  ส่งเสริมและพัฒนาระบบบริหารให้สอดคล้องกับอ านาจหน้าที ่ระเบียบและกฎหมายของราชการ

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

1 มอเตอร์ไฟฟูา ขนาด 3-5 เพือ่จัดซ้ือมอเตอร์ไฟฟูา (เคร่ืองสูบน้ า 100,000       - กองช่าง

แรงม้า หอยโข่ง) ขนาด 3-5 แรงม้า ชนิด 1 อบต.ทุง่คอก

เฟส หรือ 3 เฟส เพือ่ส ารองไว้ทดแทน

มอเตอร์ไฟฟูา

รวม 1 100,000  -  - 1  -  -

ผลการด าเนินงาน

ผลการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน  องค์การบริหารส่วนต าบลทุง่คอก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ไตรมาสที ่ 1 - 2 (ตลุาคม 2565 - มนีาคม 2566)



4. ประเภทครุภัณฑ์การเกษตร

4.1  แผนงานสาธารณสุข

      กลยุทธ์  :  บริการประชาชนด้วยความรวดเร็ว และโปร่งใส

      กลยุทธ์  :  ส่งเสริมและพัฒนาระบบบริหารให้สอดคล้องกับอ านาจหน้าที ่ระเบียบและกฎหมายของราชการ

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

1 เคร่ืองพ่นหมอกควัน เพือ่จัดซ้ือเคร่ืองพ่นหมอกควัน จ านวน 59,000   - กองสาธารณสุข

1 เคร่ือง อบต.ทุง่คอก

รวม 1 59,000  -  - 1  -  -

ผลการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน  องค์การบริหารส่วนต าบลทุง่คอก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ไตรมาสที ่ 1 - 2 (ตลุาคม 2565 - มนีาคม 2566)

ผลการด าเนินงาน



5.1  แผนงานสังคมสงเคราะห์

      กลยุทธ์  :  บริการประชาชนด้วยความรวดเร็ว และโปร่งใส

      กลยุทธ์  :  ส่งเสริมและพัฒนาระบบบริหารให้สอดคล้องกับอ านาจหน้าที ่ระเบียบและกฎหมายของราชการ

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

1 รถเข็นชนิดนั่ง เพือ่จัดซ้ือรถเข็นชนิดนั่ง จ านวน 2 คัน 15,000   - กองสวัสดิการ

รวม 1 15,000  -  - 1  -  -

ผลการด าเนินงาน

ผลการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน  องค์การบริหารส่วนต าบลทุง่คอก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ไตรมาสที ่ 1 - 2 (ตลุาคม 2565 - มนีาคม 2566)

5. ประเภทครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์และการแพทย์



6.2  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

      กลยุทธ์  :  บริการประชาชนด้วยความรวดเร็ว และโปร่งใส

      กลยุทธ์  :  ส่งเสริมและพัฒนาระบบบริหารให้สอดคล้องกับอ านาจหน้าที ่ระเบียบและกฎหมายของราชการ

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

1 เทปวัดระยะสแตนเลส เพือ่จัดซ้ือเทปวัดระยะสแตนเลส จ านวน 5,000   - กองช่าง

1 ม้วน

รวม 1 5,000  -  - 1  -  -

ผลการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน  องค์การบริหารส่วนต าบลทุง่คอก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ไตรมาสที ่ 1 - 2 (ตลุาคม 2565 - มนีาคม 2566)

ผลการด าเนินงาน



7. ประเภทครุภัณฑ์อื่น

7.1  แผนงานรักษาความสงบภายใน

      กลยุทธ์  :  บริการประชาชนด้วยความรวดเร็ว และโปร่งใส

      กลยุทธ์  :  ส่งเสริมและพัฒนาระบบบริหารให้สอดคล้องกับอ านาจหน้าที ่ระเบียบและกฎหมายของราชการ

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

1 กระจกสะท้อนบริเวณทางแยก เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือกระจกโค้งพร้อม 100,000   - ส านักปลัด

อุปกรณ์ ติดต้ังในจุดเส่ียงอันตรายใน

พืน้ที ่ทัง้ 16 หมู่บ้าน เพือ่ลดป๎ญหา

อุบัติเหตุจราจร

รวม 1 100,000  -  - 1  -  -

ผลการด าเนินงาน

ผลการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน  องค์การบริหารส่วนต าบลทุง่คอก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ไตรมาสที ่ 1 - 2 (ตลุาคม 2565 - มนีาคม 2566)



8. ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง

8.1  แผนงานเคหะและชุมชน

      กลยุทธ์  :  บริการประชาชนด้วยความรวดเร็ว และโปร่งใส

      กลยุทธ์  :  ส่งเสริมและพัฒนาระบบบริหารให้สอดคล้องกับอ านาจหน้าที ่ระเบียบและกฎหมายของราชการ

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

1 รถยนต์บรรทุกติดเครนพร้อม เพือ่จัดซ้ือรถยนต์บรรทุกติดเครนพร้อม 2,400,000   - กองช่าง

กระเช้าไฟฟูา กระเช้าไฟฟูา จ านวน 1 คัน

รวม 1 2,400,000  -  - 1  -  -

ผลการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน  องค์การบริหารส่วนต าบลทุง่คอก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ไตรมาสที ่ 1 - 2 (ตลุาคม 2565 - มนีาคม 2566)

ผลการด าเนินงาน



8.2  แผนงานพาณิชย์ (งานกิจการประปา)

      กลยุทธ์  :  บริการประชาชนด้วยความรวดเร็ว และโปร่งใส

      กลยุทธ์  :  ส่งเสริมและพัฒนาระบบบริหารให้สอดคล้องกับอ านาจหน้าที ่ระเบียบและกฎหมายของราชการ

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ ผลการเบกิจ่าย หน่วยงาน หมายเหตุ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก งบประมาณ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ (บาท)

1 รถจักรยานยนต์ ขนาด 110 ซีซี เพือ่จัดซ้ือรถจักรยานยนต์ขนาด 110 ซีซี 43,500   - กองช่าง

แบบเกียร์ธรรมดา แบบเกียร์ธรรมดา

รวม 1 43,500  -  - 1  -  -

ผลการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน  องค์การบริหารส่วนต าบลทุง่คอก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ไตรมาสที ่ 1 - 2 (ตลุาคม 2565 - มนีาคม 2566)

ผลการด าเนินงาน



ยุทธศาสตร์

5.  การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม     มีทัง้หมด  จ านวน  11  โครงการ จัดท าได้จ านวน 1 โครงการ งบประมาณ  9,450  บาท

รวมทัง้หมด จ านวน 223  โครงการ จัดท าไดจ้ านวน 62  โครงการ เป็นเงินงบประมาณ 4,727,617.94  บาท คิดเป็นร้อยละ 27.80

สรุปผลการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน  องค์การบริหารส่วนต าบลทุง่คอก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ไตรมาสที ่ 1 - 2 (ตลุาคม 2565 - มนีาคม 2566)

1.  การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน                           มีทัง้หมด  จ านวน  75  โครงการ  จัดท าได้จ านวน  36  โครงการ  งบประมาณ  2,816,600  บาท

2.  การพัฒนาเศรษฐกิจ                                     มีทัง้หมด  จ านวน  10  โครงการ  จัดท าได้จ านวน  5  โครงการ  งบประมาณ  51,120  บาท

3.  การพัฒนาสังคม                                          มีทัง้หมด  จ านวน  102  โครงการ  จัดท าได้จ านวน  15  โครงการ  งบประมาณ  1,654,047.94  บาท

4.  การพัฒนาการเมืองและการบริหาร                   มีทัง้หมด  จ านวน  25  โครงการ  จัดท าได้จ านวน 5  โครงการ  งบประมาณ 196,400  บาท


