
 
 

การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งคอก อ าเภอสองพี่น้อง จังหวัดสุพรรณบุรี 

 
เมื่อวันที่ 6 มกราคม พ.ศ. 256๘ เวลา 1๔.30 น. ณ ห้องประชุมธรรมาภิบาล องค์การบริหารส่วนต าบล   

ทุ่งคอก โดย นายสุรพล  ตันกสิกิจ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งคอก ประธานที่ประชุม และ พ.อ.อ.การะเวก  สีทา 
ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งคอก และนายรัฐศิษฐ์  ศิรวุฒินานนท์ รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งคอก        
ได้ร่วมกันมอบนโยบายไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่   (NO Gift Policy) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 256๘  โดยแจ้งให้ผู้บริหาร หัวหน้าส่วนราชการพนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงาน
จ้างทั่วไป และบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งคอก ไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน้าที่  (No Gift Policy)  ทุกวาระเทศกาลและโอกาสพิเศษต่างๆ โดยการไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดทั้ง       
ในก่อน/ขณะ/หลังปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต เว้นแต่กรณี
จ าเป็นไม่อาจหลีกเลี่ยงได้  ต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การรับของขวัญหรือของก านัลและประโยชน์อื่นใดตามระเบียบ
ส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการให้หรือการรับของขวัญของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ. 2544  ประกอบประกาศ
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดย
ธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ. 2563  และมุ่งเน้นที่จะบริหารจัดการองค์กรอย่างมีธรรมาภิบาล เพื่อสร้าง
ความศรัทธาและเชื่อมั่นแก่สังคมว่า องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งคอกเป็นองค์กรธรรมาภิบาล พร้อมทั้งจะยืนหยัดต่อต้าน
การทุจริต ทุกรูปแบบ เพื่อเป็นการสร้างค่านิยมในเรื่องของความซื่อสัตย์ มุ่งสร้างวัฒนธรรมองค์กรคุณธรรมและโปร่งใส 
(Organization of Integrity) ให้เข้มแข็งและยั่งยืน 

                

 


